Lein® 142/2013

Dispde sobre a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender as
necessidades desta Administracao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuicdes legais, em
cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as seguintes
contratagdes, para atender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 02 (dois) Enfermeiros para a Unidade Basica de Saude (RT).

- 01(um) Auxiliar Especifico de Saude

- 04(quatro) Médicos, sendo 02(dois) Clinicos, 01(um) Meédico
Ginecologista e 01(um) Médico Pediatra.

- 01(um) Motorista

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas observando-se o prazo minimo
de 06(seis) meses, podendo ser renovadas pelo mesmo periodo.

Art. 3° - Cada profissional contratado obedecera as regras contidas
no setor a que estard lotado, bem como, para efeitos contdbeis, a despesa estara
sendo submetida a dotagdo or¢gamentaria propria do setor.

Art. 4° - A carga horéaria, e seu respectivo vencimento obedecera ao
constante no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e alteragdes
posteriores.

Art. 5° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera feito por processo simples de contratacao.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em
vigor com data retroativa a 02 de Janeiro de 2013, sendo afixada conforme
determinacdo legal.

Piau, 18 de Janeiro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA

Em 08 de Janeiro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

Esta Lei visa regularizar a caréncia de pessoal nos diversos setores da
Prefeitura Municipal de Piau, tendo em vista o vencimento dos contratos que existiam até 31 de
dezembro de 2012. Assim ndo podemos permitir que o servico publico deixe de prosseguir nos
seus servigos, por auséncia de profissionais, o que caracterizaria um ato de irresponsabilidade ou
omissao.

Assim o que se requer € autorizacdo para a contratacdo de profissionais para
atender o setor de saude da Prefeitura Municipal até que novo concurso publico seja organizado.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX da
Constituicao Federal, se considerarmos, a urgéncia da medida, bem como o Interesse Publico
relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratagdo em carater temporario, se
faz necessario o cumprimento de certos requisitos, a saber; a necessidade temporaria de interesse
publico e carater excepcional, o que nosso projeto se enquadra.

Desta forma, a contrata¢do serd temporaria por periodo de 06 (seis) meses, e
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo. O interesse publico € urgente, se considerarmos
que o servico publico ndo pode parar, em razdo da auséncia de profissionais nas diversas areas,
fato que ocorrerd caso ndo sejam tomadas essas medidas imediatas de contratacdo uma vez que
varios contratos se findaram em 31/12/2012.

O interesse publico esta presente de maneira excepcional considerando que nao
se limita a certos grupos de pessoas, mas a todos indistintamente, sendo, portanto relevante, pois
foge do ordindrio, exigindo diante da condi¢do social apresentada, a demanda de prestagdo
excepcional.

E fato que tivemos o Obito de dois médicos (01 ginecologista e 01 clinico) no
exercicio de 2012 e, ainda o afastamento de um Pediatra em razdo de licenca maternidade. No
caso do Auxiliar especifico temos dois funcionarios afastados do cargo, o que caracteriza a vaga
e o contrato solicitado.

O cargo de enfermeiro se faz necessario tendo em vista a Resolu¢do do
COREN (Conselho Regional de Enfermagem) onde se faz necessario o acompanhamento deste
profissional nos procedimentos técnicos.

Evidencia-se, portanto, a necessidade e efetiva de contratagdo de profissionais,
para que se possa dar prosseguimento a atividade da administracdo publica.

Subscrevemo-nos com o apreco e muita consideragao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



Lein® 143/2013

Dispde sobre a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender as
necessidades desta Administracao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuicdes legais, em
cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a seguintes
contratagdo, para atender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 01(uma) Psicologa (CRAS)
- 01(um) Assistente Social (CRAS)

Art. 2° - A contratagdo sera feita observando-se o prazo minimo de
06(seis) meses, podendo ser renovadas pelo mesmo periodo.

Art. 3° - O profissional contratado obedecera as regras contidas no
setor a que estard lotado, bem como, para efeitos contdbeis, a despesa estard sendo
submetida a dotagdo or¢camentaria propria daquele setor.

Art. 4° - A carga horaria, e seu respectivo vencimento obedecerao
ao constante no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e alteragdes
posteriores.

Art. 5° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera feito por processo simples de contratacao.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em
vigor com data retroativa a 02 de Janeiro de 2013, sendo afixada conforme
determinacdo legal.

Piau, 18 de Janeiro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA

Em 08 de Janeiro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

Esta Lei visa regularizar a caréncia de pessoal no Centro de Referéncia Social
de Piau(CRAS), tendo em vista o vencimento do contrato deste profissional em 31 de dezembro
de 2012. Torna-se necessario a continuidade do servigo social e o atendimento psicologico a
populacdo. J4 a Assistente Social, além de trabalhar direcionada nos programas de amparo a
populacdo que estd em vulnerabilidade social, também participa do projeto da UTC(Unidade de
Triagem e Compostagem), exigéncia esta feita pela Caixa Econdmica Federal na parte social da
obra.

Assim o que se requer ¢ autorizacdo para a contratagdo do profissional para
atender o setor de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal até que novo concurso publico seja
organizado.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX da
Constituicao Federal, se considerarmos, a urgéncia da medida, bem como o Interesse Publico
relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratagdo em carater temporario, se
faz necessario o cumprimento de certos requisitos, a saber; tempo determinada necessidade
temporaria, interesse publico e carater excepcional do interesse publico, o que nosso projeto se
enquadra.

Desta forma, a contratagdo serd temporaria por periodo de 06 (seis) meses, €
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo. O interesse publico € urgente, se considerarmos
que o servico publico ndo pode parar, em razdo da auséncia de profissionais nas diversas areas,
fato que ocorrerd caso ndo sejam tomadas medidas imediatas de contratacdo uma vez que o
contrato da psicologa eu estava em exercicio se findou em 31/12/2012.

O interesse publico estd presente de maneira excepcional considerando que o
interesse publico ndo se limita a certos grupos de pessoas, mas a todos indistintamente, sendo,
portanto relevante, pois foge do ordindrio, exigindo diante da condi¢do social apresentada, a
demanda de prestagdo excepcional.

Justifica-se, portanto, a necessidade e efetiva de contratacdo de profissionais,
para que se possa dar prosseguimento a atividade da administracdo publica.

Subscrevemo-nos com o apreco e muita consideragao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



Lein® 144/2013

Dispde sobre a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender as
necessidades desta Administracao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuicdes legais, em
cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as seguintes
contratagdes para atender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 04(quatro) Auxiliares Especificos

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas observando-se o prazo minimo
de 06(seis) meses, podendo ser renovadas pelo mesmo periodo.

Art. 3° - Os profissionais contratados obedecerdo as regras contidas
no setor a que estard lotado, bem como, para efeitos contdbeis, a despesa estara
sendo submetida a dotagdo or¢gamentaria propria daquele setor.

Art. 4° - A carga horaria, e seu respectivo vencimento obedecerdo
ao constante no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e alteragdes
posteriores.

Art. 5° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera feito por processo simples de contratacao.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em
vigor com data retroativa a 02 de Janeiro de 2013, sendo afixada conforme
determinacao legal.

Piau, 18 de Janeiro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA

Em 07 de Janeiro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

Esta Lei visa regularizar a caréncia de pessoal na Administracdo Municipal,
tendo em vista o vencimento dos contratos de profissionais em 31 de dezembro de 2012.

Assim o que se requer ¢ autoriza¢do para a contratacdo dos profissionais para
atender o setor da Prefeitura Municipal até que novo concurso publico seja organizado.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX da
Constituicao Federal, se considerarmos, a urgéncia da medida, bem como o Interesse Publico
relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratagdo em carater temporario, se
faz necessario o cumprimento de certos requisitos, a saber; tempo de determinada necessidade
temporaria, interesse publico e carater excepcional do interesse publico, o que nosso projeto se
enquadra.

Desta forma, a contratacdo serd temporaria por periodo de 06 (seis) meses, €
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo. O interesse publico € urgente, se considerarmos
que o servigo publico ndo pode parar, em razdo da auséncia de profissionais nas diversas areas,
fato que ocorrera caso nao sejam tomadas medidas imediatas de contratacdo uma vez que todos
os contratos se findaram em 31/12/2012.

O interesse publico estd presente de maneira excepcional considerando que o
interesse publico ndo se limita a certos grupos de pessoas, mas a todos indistintamente, sendo,
portanto relevante, pois foge do ordinario, exigindo diante da condi¢do social apresentada, a
demanda de prestagdo excepcional.

Justifica-se ainda pelas alteracdes ocorridas no ambito das leis federal e
estadual onde requer profissionais para atender as novas exigéncias no gerenciamento dos
sistemas e andamento dos servigos administrativos.

Também se justifica quando do afastamento de profissionais por licenca
maternidade e que, devido ao longo periodo de afastamento deixa o setor e a populacdo
prejudicada em seus servigos basicos.

Subscrevemo-nos com o apreco € muita consideragao.
Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



Lein® 145/2013

Dispde sobre a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender as
necessidades desta Administracdo para o
setor de Educacao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuicdes legais, em
cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constituicao Federal faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as seguintes
contratagdes, para a tender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 05(cinco) Professores (sendo um de Educagao Fisica)
- 01(uma) Cantineira

- 01(uma) Nutricionista

- 01(um) Fonoaudi6logo

- 03(trés) Motoristas

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas observando-se o prazo minimo
de 06(seis) meses, podendo ser renovadas pelo mesmo periodo.

Art. 3° - Cada profissional contratado obedecera as regras contidas
no setor a que estara lotado, bem como, para efeitos contabeis, a despesa estard
sendo submetida a dotacao or¢gamentaria propria daquele setor.

Art. 4° - A carga horaria, e seu respectivo vencimento obedecerdo
ao constante no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e alteragdes
posteriores.

Art. 5° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera feito por processo simples de contratacao.

§ 1° - A contratacdo temporaria de professores apenas podera ser
efetuada se nao houver dentre os professores, ja integrantes do quadro funcional do
Municipio, interessados em assumir a carga horaria dos cargos a serem
preenchidos, observado o limite legal de horas semanais, ou se a medida for
inconveniente e inoportuna para administragao da educagao piauense.



§ 2° - Devera haver o aproveitamento dos servidores professores
em pelo menos 50% (cinquenta por cento) das vagas que serdo abertas por esta lei.

§ 3° - Nos termos do paragrafo primeiro, se houver mais de um
interessado devera ser realizado procedimento impessoal de escolha dos

profissionais que irdo cumular a carga horaria.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrarad em
vigor a partir de 01 de fevereiro de 2013.

Piau, 18 de Janeiro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



JUSTIFICATIVA

Em 08 de Janeiro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

Esta Lei visa atender o setor de Educagdo do municipio de Piau, tendo em vista
o vencimento dos contratos em 31/12/2012.

Assim o que se requer ¢ autoriza¢do para a contratacdo dos profissionais para
atender o setor educacional desta Prefeitura Municipal.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX da
Constituicdo Federal, se considerarmos, a urgéncia da medida, bem como o Interesse Publico
relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratagdo em carater temporario, se
faz necessario o cumprimento de certos requisitos, a saber; tempo de determinada necessidade
temporaria, interesse publico e carater excepcional do interesse publico, o que nosso projeto se
enquadra.

No caso do Professor de Educagdo Fisica, do Fonoaudidlogo e do
Nutricionista, ndo temos profissionais aprovados em concurso publico e por isso estamos
solicitando a contratagcdo. J4 no caso dos professores, a contratagdo se justifica por termos
03(trés) professores em desvio de fungdo por problemas médicos, tendo de exercer outras
fungdes no setor. Tivemos ainda a reabertura da Educagdo de Jovens e Adultos a noite, o que
requer mais um profissional e, ainda a aposentadoria de outros nos anos anteriores.

J& a contratacdo de motoristas se justifica pelo motivo de aposentadoria e
desligamento de profissionais durante os anos anteriores, sendo 02(dois) aposentados e um
desligado a pedido, além de estarmos na eminéncia de um profissional afastar-se por licenca
maternidade.

O interesse publico estd presente de maneira excepcional considerando que o
interesse publico ndo se limita a certos grupos de pessoas, mas a todos indistintamente, sendo,
portanto relevante, pois foge do ordinario, exigindo diante da condi¢do social apresentada, a
demanda de prestagdo excepcional.

Justifica-se ainda pelas alteracdes ocorridas no ambito das leis federal e
estadual onde requer profissionais para atender as novas exigéncias no gerenciamento dos
sistemas.

Subscrevemo-nos com o apreco e muita consideragao.
Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal



Lein® 146/2013

Dispde sobre a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender as
necessidades desta Administracao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuicdes legais, em
cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar as seguintes
contratagdes, para atender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 01(um) Operador de Moto-niveladora
- 01(um) Operador de Trator Agricola
- 05(cinco) Operarios

Art. 2° - As contratagdes serdo feitas observando-se o prazo minimo
de 06(seis) meses, podendo ser renovadas pelo mesmo periodo.

Art. 3° - Cada profissional contratado obedecera as regras contidas
no setor a que estard lotado, bem como, para efeitos contdbeis, a despesa estara
sendo submetida a dotagao or¢gamentaria propria daquele setor.

Art. 4° - A carga horaria, e seu respectivo vencimento obedecerdo
ao constante no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e alteragdes

posteriores.
Art. 5° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera feito por processo simples de contratacao.

Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara em
vigor com data retroativa a 02 de Janeiro de 2013, sendo afixada conforme

determinacdo legal.
Piau, 18 de Janeiro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Em 08 de Janeiro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

Esta Lei visa atender o municipio de Piau, tendo em vista o vencimento dos
contratos em 31/12/2012.

Assim o que se requer ¢ autorizacdo para a contratacdo dos profissionais para
atender o setor de Obras Publicas.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX da
Constituicao Federal, se considerarmos, a urgéncia da medida, bem como o Interesse Publico
relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratagdo em carater temporario, se
faz necessario o cumprimento de certos requisitos, a saber; tempo determinada necessidade
temporaria, interesse publico e carater excepcional do interesse publico, o que nosso projeto se
enquadra.

No setor de Obras temos caréncia de pessoal uma vez que temos profissionais
afastados e necessitando gozar férias. Nossas estradas necessitam de cuidados urgentes, visando
ndo causar prejuizo ao produtor que deseja escoar sua producdo. Assim, temos grande
preocupacdo em manté-las em condicdo de uso e, para isso, necessitamos de pessoal e da
motoniveladora para realizarmos as melhorias requeridas por nossos produtores.

Existe ainda a grande demanda de nossos produtores para atendé-los através do
trator agricola, seja em ara¢do, gradeamento ou rocadas e para agilizar o atendimento
necessitamos de mais de um trator atendendo nossos produtores.

O interesse publico estd presente de maneira excepcional considerando que o
interesse publico ndo se limita a certos grupos de pessoas, mas a todos indistintamente, sendo,
portanto relevante, pois foge do ordindrio, exigindo diante da condi¢do social apresentada, a
demanda de prestacao excepcional.

Justifica-se ainda pelas alteracdes ocorridas no ambito das leis federal e
estadual onde requer profissionais para atender as novas exigéncias no gerenciamento dos
sistemas.

Subscrevemo-nos com o apreco e muita consideragao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEI N° 147/2013

Autoriza o Municipio de Piau - MG participar do Consorcio
Intermunicipal de Saude para Gerenciamento da Rede de
Urgéncia e Emergéncia da Macro Sudeste nas
Microrregioes Além Paraiba, Carangola, Juiz de Fora/Lima
Duarte/Bom  Jardim, Leopoldina/Cataguases, Muriaé,
Santos Dumont, Sdo Jodo Nepomuceno/Bicas e Uba —
CISDESTE, e da outras providéncias.

O povo de Piau, por seus representantes na Camara Municipal aprovou € eu,
Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a participacdo do Municipio de Piau — MG no
Consorcio Intermunicipal de Satde para Gerenciamento da Rede de Urgéncia e
Emergéncia da Macro Sudeste — CISDESTE.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo do Municipio de Piau - MG autorizado a
participar no Consorcio Intermunicipal de Satde para Gerenciamento da Rede de
Urgéncia e Emergéncia da Macro Sudeste Microrregioes Além Paraiba, Carangola,
Juiz de Fora/Lima Duarte/Bom Jardim, Leopoldina/Cataguases, Muria¢, Santos
Dumont, Sao Jodo Nepomuceno/Bicas e Uba — CISDESTE, podendo, para tanto,
formalizar Protocolos de Inten¢gdes com os demais entes da Federacao.

§ 1° - O Municipio participara do referido Consorcio Publico que se
constituira sob a forma de associagdo publica.

§ 2° - A autorizagdo prevista neste artigo dispensa a ratificagdo, por lei, de
Protocolos de Intencdes a serem firmados pelo Poder Executivo para a constituigao
do Consorcio Publico, nos termos da Lei Federal 11.107/2005.

§3° - As Minutas dos Protocolos de Inten¢des deverao ser encaminhadas ao
Poder Legislativo Municipal para conhecimento e acompanhamento.

§ 4° - Os Protocolos de Intencdes deverdo ser publicados na Imprensa
Oficial quando se convertera em contrato de Consorcio Publico.

Art. 3° - Os objetivos do Consorcio Publico serdo determinados pelos entes

da Federacao que se consorciarem, observadas as competéncias constitucionais a
eles atribuidas.
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Art. 4° - Para atender a celebracdo de Contratos de Rateio com os
Consorcios Publicos, deverdo ser consignadas, nas leis orcamentarias futuras,
dotacdes proprias para a mesma finalidade.

§ 1° - O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro e
seu prazo de vigéncia ndo serd superior ao das dotagdes que o suportam, com
excecao dos contratos que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes
em programas e agdes contemplados em plano plurianual ou a gestdo associada de
servigos publicos custeados por tarifas ou outros pregos publicos.

§ 2° - E vedada a aplicacio dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou
operacoes de crédito.

Art. 5° - A associacdo publica de natureza autarquica criada a partir desta Lei
integra a administracdo publica indireta do Municipio, nos exatos termos da Lei
Federal n®. 11.107/05.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Piau - MG, 18 de Janeiro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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EXPOSIGAO DE MOTIVOS AO PROJETO DE LEI

A cooperagao entre os entes federados tem se mostrado um dos mais eficazes meios
para que 0s escassos recursos publicos existentes alcancem um maior numero de
beneficiarios.

Varios sdo0 0s mecanismos existentes para que essa cooperacao se efetive, dentre os

quais podemos destacar, sem sombra de duvidas, os consorcios entre os entes publicos.
Os consorcios representam uma perspectiva para a melhoria das condigbes de vida dos
nossos habitantes, pois permitem um melhor aproveitamento dos recursos publicos,
racionalizando-os. Sao, por si, uma iniciativa que coaduna com o principio da eficiéncia (o
“fazer mais com menos”) previsto na Constituicdo Federal de 1.988.

Com o advento da Lei Federal 11.107/05 - lei essa que regulamentou a formagao dos
consorcios em todo o pais — os entes federados (Unido, Estados e Municipios) passaram a ter
uma norma especifica destinada a reger a formacao de consércios.

Assim, o encaminhamento do presente projeto de lei — destinado a autorizar o Municipio
a participar de Consorcio Publico cuja finalidade precipua sera a do gerenciamento do
Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU-192) nas microrregidoes de saude de
Além Paraiba, Carangola, Juiz de Fora/Lima Duarte/Bom Jardim, Leopoldina/Cataguases,
Muriaé, Santos Dumont, Sao Joao Nepomuceno/Bicas e Uba e o gerenciamento de ag¢oes
de educacdao permanente em urgéncia destas mesmas regioes de saude — representa,
além do cumprimento das normas legais vigentes, o compromisso deste Municipio com
uma saude publica de qualidade.

Este consorcio, com personalidade juridica de direito publico, passara a contar com
todas as prerrogativas que um ente da administragdo indireta pode ter, como, por exemplo,
aquelas relacionadas as questdes tributarias e ao Sistema Unico de Saude - SUS,
especialmente.

O Protocolo de Intencdes, a ser assinado pelo Municipio, contempla em si todas as
nuances legais previstas na Lei Federal 11.107/05 para a formag¢ao de um consércio publico e
a consequente participacdo de nosso municipio neste consoércio.

Estamos certos de que a autorizagdo para o Municipio de Piau participar da formacgéao
de Consoércio Publico para gerenciamento do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia
(SAMU-192) nas microrregides de saude de Além Paraiba, Carangola, Juiz de Fora/Lima
Duarte/Bom Jardim, Leopoldina/Cataguases, Muriaé, Santos Dumont, Sdo Joao
Nepomuceno/Bicas e Uba e o gerenciamento de agbes de educagao permanente em urgéncia,
ha de se constituir em um importante marco para o desenvolvimento da nossa cidade, e por
consequéncia, para o bem-estar de nossos cidadaos.

Sao estas, em resumo, as razdes que nos levam a submeter ao Poder Legislativo o
presente Projeto de Lei.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEI N° 148/2013

Dispde sobre revisdo geral anual dos servidores do
Magistério contemplados pelo Piso Nacional do Magistério e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Piau - MG aprova e o Prefeito sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal de Piau autorizado a conceder, a titulo de
revisao geral anual, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal e da Lei n°
11.738, de 16/7/2008 - Lei do Piso Nacional do Magistério, a corregdo do Piso Salarial
em 7,97% (Sete virgula noventa e sete por cento) a titulo de correcdo para os
integrantes do quadro do magistério contemplados na Lei 125/2012 de 09 de Abril de
2012.

Paragrafo unico. O percentual a titulo de revisdo anual de que trata o “caput” €
extensiva aos proventos e pensdes pagas pelos cofres publicos municipais.

Art. 2° - O percentual mencionado no artigo primeiro sera aplicado sobre o valor
proporcional do Piso, considerando-se a carga horaria estabelecida na Lei Municipal
125/2012 de Abril de 2012.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacao
orgamentaria prépria do orgamento vigente.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de Janeiro de 2013.

Piau, 13 de marco de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal

15



JUSTIFICATIVA

O Projeto que trata do Reajuste dos Profissionais do Magistério amparados pela Lei
Federal 11.738 de 16 de Julho de 2008 - Lei do Piso Nacional do Magistério e Lei
Municipal n°® 125/2012 - Novo Plano de Carreira do Magistério, visa contemplar o novo
reajuste dado pelo Governo Federal que foi de 7,97%(Sete virgula noventa e sete por
cento).

Assim este Projeto vem acordar com a determinagcdo do Governo Federal que
estabeleceu o percentual minimo de reajuste ao Magistério e, por isso temos a

diferenciacao do indice dos demais funcionarios.

Abaixo encaminhamos matéria sobre o assunto e que vem reafirmar o percentual
determinado pelo governo federal para o Piso Nacional do Magistério para 40 horas. No
nosso caso, o percentual sera aplicado a proporcionalidade de 25(vinte e cinco) horas
conforme a Lei Municipal supracitada.

Atenciosamente,

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lei n° 149/2013

Cria o Conselho Municipal do Esporte e
da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Piau - MG, por seus representantes, aprova e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Esporte de Piau-MG.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Esporte é 6rgéo colegiado de carater consultivo,
vinculado a Secretaria Municipal de Esporte.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Esporte tem por finalidade auxiliar na organizagao do
esporte, na consolidagéo de politicas publicas e na melhora do padrao de organizagéo,
gestao, qualidade e transparéncia do esporte municipal.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Esporte tem a seguinte estrutura:
| — Plenario

Il — Mesa Diretora

[l — Secretaria Executiva

Art. 5° - Ao Conselho Municipal de Esporte compete:

| — cooperar com o Conselho Estadual de Desportos e com os érgéos federais e
estaduais incumbidos da execucio das Politicas de Esporte;

Il — adotar medidas e apoiar iniciativas em favor do incremento da pratica do esporte e
de atividades fisicas e de lazer, objetivando a saude e o bem-estar do cidadao,
observando o cumprimento dos principios e normas legais;

Il — fornecer, quando solicitados, auxilio e informagdes ao Poder Publico e a
comunidade, quanto a programas e projetos que visem a melhoria da pratica de
atividades fisicas e do esporte no Municipio;

IV — opinar, quando consultado, sobre a concess&o de auxilios e recursos financeiros
as entidades e associagdes esportivas sediadas no Municipio;

V — zelar pela memoria do esporte;

VI — contribuir para a formulagdo da politica de integragcédo entre o esporte e a saude, a
educacéo, a defesa social e o turismo visando beneficios sociais gerados pela pratica
de atividade fisica e esportiva;

VIl - acompanhar, através de analises orcamentarias, entre outras que se fagam
necessarias, a gestdo de recursos publicos voltados para a pratica de atividades e de
esporte, bem como avaliar os ganhos sociais obtidos e o desempenho dos programas
e projetos aprovados, manifestando-se a respeito e sugerindo aprimoramentos;

VIIl — realizar os esforgos necessarios ao esclarecimento de duvidas quanto a correta
utilizacdo, por parte das entidades beneficiarias, de recursos publicos voltados para a
pratica de atividades fisicas e de esporte; e

IX — elaborar e aprovar, em reunido plenaria, o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Esporte.
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Art. 6° - O regimento interno do Conselho Municipal de Esporte dispora sobre a
competéncia do Plenario, da Mesa Diretora e da Secretaria Executiva.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Esporte compde-se dos seguintes membros:

| — um representante do Esporte Amador de Piau, escolhido pelo Executivo Municipal;

Il — um representante do Atlético Esporte Clube de Piau;

lIl — um representante da Associagao de Bairro do Rosario;

IV — um representante da Associacédo Cultural de Capoeira;

V — um representante do grupo da 32 idade

VI - um representante da Associagao dos Cavaleiros de Piau.

VII - um representante das Academias de Ginastica atuantes no municipio;

VIII — um representante do grupo de Trilheiros de Piau;

IX—um representante da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social,

X—um representante da Secretaria Municipal de Educacao, Turismo, Cultura, Esporte e
Laser;

XI - um representante da Secretaria Municipal de Administragao.

XII — um representante do Centro de Referéncia Social — CRAS.

XIII'- Um representante do COMTUR (Conselho Municipal de turismo)

XIV - um representante do COMPAC (Conselho Municipal do Patriménio Artistico e
Cultural)

§ 1° - Os orgaos de que se tratam os incisos de | a Xlll, indicardo seus representantes
a Secretaria de Esporte, para posterior designagao do Prefeito Municipal.

§ 2° - As fun¢des de membro do Conselho Municipal de Esporte e de membro de suas
comissdes sao consideradas servigo publico relevante, ndo |hes cabendo qualquer
remuneragao.

§ 3° - O representante do Poder Publico ou de entidade da sociedade civil podera ser
substituido a qualquer tempo, por nova indicagao do representado.

Art. 8° - A Mesa Diretora sera eleita dentre seus membros por meio de votagao
secreta.

Art. 9° - O mandato dos membros do Conselho Municipal de Esporte é de dois anos,
permitida uma recondugao.

Paragrafo unico — O membro do Conselho Municipal de Esporte que deixar de
comparecer, sem justificativa, a trés sessbes consecutivas ou a metade das sessdes
plenarias realizadas no periodo de um ano, perdera seu mandato.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Esporte reunir-se-a a cada trés meses e
extraordinariamente, por convocacdo da Mesa Diretora ou da maioria dos
Conselheiros.

Art. 11 - As deliberacbes do Conselho Municipal de Esporte serdo tomadas pela
maioria dos votos dos Conselheiros presentes as sessodes, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade.

Paragrafo unico — As sessdes do Conselho Municipal de Esporte serdo instaladas
com a presenga minima de 1/3 Conselheiros.
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Art. 12 - Das sessdes do Conselho Municipal de Esporte serdo lavradas em atas,
assinadas pelos presentes e pelo Secretario Executivo.

Art. 13 - O Conselho Municipal de Esporte pode constituir Comissdes integradas, por
no minimo, um de seus membros e por profissionais de notério saber ou
representantes de 6rgéos e entidades diretamente relacionados com o tema.

Paragrafo unico — Cabe a Presidéncia do Conselho Municipal de Esporte estabelecer
a composigao das comissdes, bem como convidar profissionais ou 6rgaos e entidades
a indicarem seus representantes.

Art. 14 - A Secretaria Executiva sera exercida pelo Departamento de Esportes da
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Turismo, Esporte e Laser, especialmente
designado para tal fungéo.

Art. 15 - No prazo de noventa dias, contados da data da publicacdo deste Decreto, o
Conselho Municipal de Esporte aprovara o seu Regimento Interno.

Art. 16 - Para consecucdo de suas finalidades, o Conselho Municipal de Esporte
articular-se-a com orgaos e entidades federais, estaduais e municipais.

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Piau, 24 de Abril de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal de Piau
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei prevé a criagdo do Conselho Municipal de
Esporte, bem como, regulamentara seu funcionamento e fara com que o
mesmo exista formalmente na estrutura do poder publico municipal. Tal Lei
dispora sobre a finalidade do Conselho, sua estrutura, competéncias,
composicao, periodicidade das reunides e outras definicbes pertinentes e
contribuira para o cumprimento de uma das suas mais relevantes
atribuicbes e desafio: fomentar o surgimento do conselho municipal de
esporte, constituindo assim uma rede de controle social para a Politica
Municipal de Desporto.

Assim, e considerando que por forca da Constituicido Federal
vigente, o Municipio deve exercer na sua plenitude, as suas respectivas
competéncias constitucionais concernentes a politica esportiva,

pleiteamos a aprovagao da presente proposta legislativa.

Piau, 01 de Abril de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEI n° 150/2013

Dispde sobre Abertura de Crédito Especial e da
outras providéncias.

A Camara Municipal de Piau - MG aprova, e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito
especial no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) as seguintes dotagdes no
Orgamento Municipal de Piau:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIAU

02.04 SERVICO DE OBRAS E URBANISMO

02.04.00 SERVICO DE OBRAS E URBANISMO

15 URBANISMO

15.451 INFRA-ESTRUTURA URBANA

15.451.016 POL. MUN. DE INFRA-ESTRUTURA, SERV. URBANOS

15.122.016.10058  INSTALACAO DE POCO SEMI-ARTESIANO
4.49.0.51 Obras e Instalagoes. .. .................... R$ 2.000,00

Art. 2° - Para atender o disposto do artigo anterior, fica, o Prefeito
Municipal, autorizado utilizar como fontes de recursos:

I - O cancelamento de dotacdes do or¢camento vigente, em atendimento ao § 1° do
art. 43 da Le1 Federal n° 4.320/64, conforme abaixo.

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIAU

02.04 SERVICO DE OBRAS E URBANISMO

02.04.00 SERVICO DE OBRAS E URBANISMO

17 SANEAMENTO

17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO

17.512.017 POL. MUN. DE SANEAMENTO BASICO URBANO

17.512.017.1.0039 COSNT. DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE
ESGOTO

4.49.0.51 Obras e Instalagoes. . ....... .............. R$ 2.000,00
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Art. 3° - Fica devidamente incluida na Le1 n° 48 ,de 28 de outubro de
2009, que dispdoe sobre o Plano Plurianual do Municipio para o exercicio
financeiro de 2013 e na Lei n° 130 de 27 de junho de 2012, que dispde sobre as
Diretrizes Or¢camentarias para o exercicio de 2013, a seguinte Acao:

Programa 015: POLOLITICA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA, SERV. URBANOS
Acgao: INSTALACAO DE POCO SEMI-ARTESIANO

Tipo: Projeto

Produto: Instalacao realizada

Unidade de Medida: | Unidade

Meta Fisica:

2013/2013 - 01

Art. 4° Revogadas as disposigdes em contrario.

Art. 5° Esta Lei entrara vigor na da data de sua publicagio.

Piau - MG, 02 de maio de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Em 26 de marco de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

O Projeto de Lei que autoriza abertura de credito especial para
instalagao de um pogo semi-artesiano no patio da Prefeitura Municipal, para que
possa ser atender o lavador de veiculos da frota municipal e também do Pacgo
Municipal, onde a demanda ¢ muita.

O Projeto de Lei justifica-se também pela intengdo de na utilizar
agua da rede publica, sendo esta destinada exclusivamente a populacao.

Esperamos que os Nobres Edis reconhecessem o grau de prioridade

deste Projeto de Lei na sua aprovacao.

Subscrevemo-nos com apre¢o € muita consideragao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEIN° 151/2013

Dispde sobre revisdo geral anual e da outras
providéncias.

A Céamara Municipal de Piau - MG aprova e o Prefeito sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Prefeito Municipal de Piau autorizado a conceder, a
titulo de revisdo geral anual, nos termos do art. 37, inciso X, da Constituicao
Federal, para os servidores publicos municipais, a corre¢do integral de todos os
vencimentos em 6,20% (Seis virgula vinte por cento) a titulo de correcao salarial.

§1° - O percentual a titulo de revisdo geral anual de que trata o “caput”
¢ extensiva aos proventos e pensoes pagas pelos cofres publicos municipais.

§2° - Os valores decorrentes da correcao concedida através da revisao
geral anual correspondente ao periodo de Janeiro a Abril de 2013 serdo quitados

em 04 (quatro) parcelas iguais nos meses de Janeiro a Abril de 2014.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdo
orgamentaria propria do or¢amento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir de 1° de Janeiro de 2013.

Piau, 27 de Maio de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
Prezados Senhores;

O presente projeto que trata do reajuste dos servidores publicos municipais,
visa atender a necessidade de corre¢do salarial dos mesmos dentro dos limites
possiveis da administragdo municipal. Informo que considerando que o limite
maximo de gastos com pessoal em relagdo a receita corrente liquida, segundo a Lei
de Responsabilidade Fiscal, ¢ de 54%(Cinquenta e quatro por cento). Entretanto,
ha o chamado Limite Prudencial — 95%(noventa e cinco por cento) de 54%, ou
seja, 51,3% - que estabelece que no momento em que o Municipio alcanca este
percentual sdao vedados a ele:

I — concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacao de remuneragao
a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenc¢a judicial ou de determinacao legal
ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao;

IT — criagdo de cargo, emprego ou fungio;

III — alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV — provimento de cargo publico, administracdo ou contratacao de pessoal a
qualquer titulo, ressalvada a reposicao decorrente de aposentadoria ou falecimento
de servidores das areas de educag¢do, satde e seguranca;

V — contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II do § 6°
do art. 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes
or¢camentarias.

Outro dado ¢ a necessidade de monitorar a folha de pagamento,
primeiramente porque os limites, projetados estdo altos e em segundo lugar porque
¢ necessario preservar o espago para o crescimento das carreiras dos servidores,
que estdo, ainda, nos primeiros degraus do desenvolvimento, e, com o decorrer do
tempo novos beneficios serdo incorporados a esses vencimentos, fazendo com que
o comprometimento da receita se eleve para cobrir os gastos com pessoal.

Piau, 22 de Maio de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal

25



Lein® 152/2013

Dispde sobre Abertura de Crédito Especial e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Piau - MG aprova, e eu Prefeito Municipal
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito
especial no valor de R$ 14.000,00 (quatorze mil reais) as seguintes dota¢des no
Orgamento Municipal de Piau:

02 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIAU

02.08 FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

02.08.0 FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL

08.244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

08.244.013 PROTECAO SOCIAL BASICA

08.244.013.0085 APRIMORAMENTO DE GESTAO DO SUAS

3.3.90.30 Material de CONSUMO........ccovvvueeeeeeeiiiiiiieeeeeeeeens R$ 3.000,00

3.3.90.36 Outros Serv. De Terceiros Pessoa Fisica................ R$ 3.000,00

3.3.90.39 Outros Serv. De Terceiros Pessoa Juridica............. R$ 3.000,00

4.4.90.52 Equipamento ¢ Mat. Permanente............................ R$ 5.000,00
TOTAL. ..o e R$ 14.000,00

Art. 2° - Para atender o disposto do artigo anterior fica o Prefeito
Municipal, autorizado utilizar como fontes de recursos:

I - O cancelamento de dotacdes do or¢camento vigente, em atendimento ao § 1° do
art. 43 da Le1 Federal n® 4.320/64, conforme abaixo.

2 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIAU

02.04 SERVICO DE OBRAS E URBANISMO

02.04.0 SERVICO DE OBRAS E URBANISMO

17 SANEAMENTO

17.512 SANEAMENTO BASICO URBANO

17.512.017 POL. MUN. DE SANEAMENTO BASICO URBANO

17.512.017.1.39  COSNT. DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO

26



4.49.0.51 Obras e Instalagoes..........eevveeeeeeeeeeeiiinerneeeeeneen. R$ 14.000,00

Art. 3° - Fica devidamente incluida na Lei n° 48 ,de 28 de outubro de
2009, que dispdoe sobre o Plano Plurianual do Municipio para o exercicio
financeiro de 2013 e na Lei n° 130 de 27 de junho de 2012, que dispde sobre as
Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2013, a seguinte Acao:

Programa 015: POLITICA MUN. DE INFRA-ESTRUTURA, SERV. URBANOS
Acdo: APRIMORAMENTO DE GESTAO DO SUAS

Tipo: Programa

Produto: Instalagdo Realizada

Unidade de Medida: Unidade

Meta Fisica: 2013/2013 - 01

Art. 4° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 5° - Esta Lei entrara vigor na da data de sua publicacao.

Piau - MQ@, 26 de junho de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Em 20 de maio de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

O Projeto de Lei que autoriza abertura de credito especial para que
possamos utilizar os recursos oriundos da SEDESE para isso temos que incluir as
dotacdes no exercicio de 2013, sendo para os proximos anos 0s mesmos estara
inclusos na Lei Or¢amentaria Anual. Este recurso ¢ proveniente do indice de
Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social - IGD-SUAS,
sendo um recurso que dispdes sobre o apoio financeiro a Gestdo Descentralizada
dos servicos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social.

Esperamos que os Nobres Edis reconhe¢a o grau de prioridade deste
Projeto de Lei na sua aprovagdo.

Subscrevemo-nos com apre¢o € muita consideragao.

Atenciosamente

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal.
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Lei n® 153/2013.

Dispde sobre a alteracdo na Lei n°® 11/2008 que trata
da autorizagcdo de parcelamento de Divida Ativa
para os contribuintes do Municipio de Piau-MG.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuigcdes legais, da
nova redacgao ao artigo 2° (segundo) da Lei n° 11/2008, de 02 de abril de 2008.

Art. 1° - O Art. 2° da Lei n® 11/2008, passa a ter a seguinte redacao:

... Art. 2° - Os débitos poderdo ser parcelados em até doze
vezes.

Piau, 26 de junho de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Justificativa

Piau, 14 de maio de 2013

O Projeto de lei visa a alteragao do Art. 2° da Lei n°® 11/2008, onde os
débitos poderdao ser parcelados em até doze vezes, o que possibilitara aos
contribuintes que possuem divida ativa, dividir seus débitos em até 12 meses.

Tal alteracdo contribuira para melhoria da arrecadagdo da Receita
Municipal, ao mesmo tempo em que oferece aos contribuintes uma condigéo
favoravel para quitar seus deébitos, tornando-se adimplentes com a Fazenda
Municipal.

Além disso, esta lei se aprovada, diminuira o déficit de dividas geradas
pelo ndo pagamento de tributos municipais, o que possibilitara uma mudancga favoravel
no quadro contabil do municipio, quesito divida ativa.

Subscreve-o com aprec¢o e muita consideracao

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal de Piau
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LEI N°154/2013

Altera o artigo segundo, inciso primeiro € segundo e
artigo terceiro da Lei 36/2009 e da outras providéncias.

Artigo Primeiro - O Inciso I(primeiro) do artigo 2°(segundo), da Lei n° 36/2009,
passa a conter a seguinte redacgao:

Inciso Primeiro - possuir areas no municipio, caracterizada como pequena ou
meédia propriedade, sendo aplicados os seguintes percentuais e tarifas:

a) 50%(cinquenta por cento) do valor hora/maquina praticado na regido,
considerando para isso a hora trabalhada, observando-se ainda a diferenca
existente para cada maquina e implementos utilizados.

Artigo Segundo - O inciso II (segundo) do artigo 2°(segundo) da Lei n° 36/2009,
passa a conter a seguinte redacgao:

Inciso Segundo: ndo possuir maquinas e equipamentos que possibilitem a
execucao dos servicos, exceto quando o servigo a ser executado necessite de outra
maquina de auxilio a sua execucdo, como por exemplo, o servico de silagem,
retirada de entulhos e outros.

Artigo Terceiro: O artigo 3°(terceiro) da Lei 36/2009 passa a ter a seguinte
redacgao:

Artigo Terceiro: Ocorrendo irregularidade na aplicagdo dos incentivos previstos
nesta Lei, constatada por visita técnica e emissdao de laudo, perdera o agricultor
infrator o direito a futuros incentivos e beneficios pelo periodo de 2 (dois) anos.
Paragrafo Unico: Os beneficiarios desta Lei que nio se encontrarem em dia com a
Fazenda Municipal perderdo o direito de gozar de quaisquer beneficios constantes
na mesma até que sua situagdo fiscal seja regularizada.

Artigo Quarto - Ficam revogados os incisos | (primeiro) letras a, b, ¢, d; inciso 11
(segundo) do artigo segundo e artigo terceiro da Lei 36/2009, sendo estes
substituidos pelos termos constantes na presente Lei.

Artigo Quinto - Revogam-se as disposi¢des em contrario entrando esta Lei em
vigor na data de sua publicag¢do por afixacgao.

Piau, 26 de junho de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
Senhores Vereadores;

O Projeto de Lei em anexo que altera a Lei 36/2009 de 23 de Setembro de 2009,
visa dar maior transparéncia ao atendimento ao produtor rural, bem como vem dar
legalidade no que se refere ao atendimento de maquinarios em conjunto, fato que ird
agregar resultados mais eficientes ao produtor.

Muitas vezes o produtor necessita ao mesmo tempo de duas maquinas ou caminhao
para que seu servico seja feito com mais praticidade, como € o caso da silagem onde o
produtor precisa a0 mesmo tempo de trator e caminhdo. Em outros casos o produtor
precisa da retroescavadeira e de um caminhdo para a retirada de entulhos ou desobstrucao
de vias de acesso a produg¢do. Com o novo texto, o produtor podera ser beneficiado nesse
aspecto.

Outro ponto relevante das alteragdes na Lei 36/2009, ¢ o que diz respeito ao preco
de mercado e o fim da gratuidade para produtores até 05 alqueires. Desde a criagao da
Lei, muitos produtores beneficiarios da gratuidade, tém solicitado o servico e apds a
realizacdo deste, ndo tem realizado nenhuma atividade produtiva no terreno, assim nao
estdo respondendo ao investimento publico feito o que tem gerado o mal uso do dinheiro
publico. Com o pre¢o de mercado, estamos procurando equilibrar os custos fixos desse
servigo, apoiando de forma mais ampla aqueles que realmente necessitam do servigo € ao
mesmo tempo nos enquadrando dentro do que estabelece a LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL em relagdo a responsabilidade dos gastos publicos.

Ressaltamos ainda que nao estdo sendo computados os custos variaveis, bem como
a depreciacao do bem, garantindo assim um melhor custo beneficio ao produtor.

Ha ainda a ocorréncia de que alguns produtores ndo estdo quitando seus débitos
junto a Fazenda Municipal, o que tem gerado o aumento da inadimpléncia. Mais uma
vez, citamos a Lei de Responsabilidade Fiscal que nos obriga cobrar os impostos e taxas
de competéncia do municipio, inclusive para que possamos pleitear recursos junto ao
governo.

Queremos atender mais produtores com maior eficiéncia e seriedade, para que haja
comprometimento entre as partes, € o ente publico tenha condi¢cdes de aumentar a oferta
desses servicos e consequentemente obter dos produtores o aumento da produtividade.

Pelas razdes expostas, e pela grande demanda de servicos neste periodo,
solicitamos que as alteragdes que se seguem sejam aprovadas em regime de URGENCIA
ESPECIAL.

Piau, 15 de maio de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lei n® 155/2013

AUTORIZA O MUNICIPIO DE PIAU A CONTRATAR COM O
BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S/A-
BDMG, OPERACOES DE CREDITO COM OUTORGA DE
GARANTIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Piau faz saber que a camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art.1°-Fica o chefe do Executivo do Municipio de Piau autorizado a celebrar com
Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S/A-BDMG, operacdes de crédito até o
montante de R$ 1.000.000,00(um milhdo de reais), destinada ao financiamento de
projetos de construgédo, ampliacdo e/ou reforma da sede administrativa do Municipio no
ambito do Programa BDMG CIDADES, observada a legislagéo vigente, em especial as
disposigdes da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

Art.2°-Fica o Municipio autorizado a oferecer a vinculagdo em garantia das operagdes
de crédito, por todo o tempo de vigéncia dos contratos de financiamento e até a
liquidacao total da divida, sob a forma de Reserva de Meio de Programa das Receitas
de Transferéncias oriundas do Imposto sobre Operac¢des Relativas a Circulagao de
Mercadorias e sobre a prestacdo de Servicos de Transporte Intermunicipal e de
Comunicagao-ICMS e do Fundo de Participacdo dos Municipios-FPM, em montante
necessario e suficiente para a amortizagdo das parcelas do principal e o pagamento
dos acessorios da divida.

Paragrafo unico- As receitas transferéncias sobre as quais se autoriza a vinculagéo
em garantia, em caso de sua extingdo, serdo, substituidas pelas receitas que vierem a
serem estabelecidas constitucionalmente, independentemente de nova autorizagao.

Art.3°-O chefe do Executivo do Municipio esta autorizado a constituir o Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais S/A-BDMG como seu mandatario, com poderes
irrevogaveis e irretrataveis, para receber junto as fontes pagadoras das receitas de
transferéncias mencionadas no caput do artigo segundo, os recursos vinculados,
podendo utilizar esses recursos no pagamento do que |lhe for devido por forga dos
contratos a que se refere o artigo primeiro.

Paragrafo unico- Os poderes mencionados se limitam aos casos de inadimplemento
do Municipio e se restringem as parcelas vencidas e nao pagas.

Art.4°-Fica o Municipio autorizado a:
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a) participar e assinar contratos, convénios, aditivos e termos que possibilitem a
execucao da presente Lei.

b) aceitar todas as condigbes estabelecidas pelas normas do Programa BDMG
CIDADES referentes as operagdes de crédito, vigentes a época da assinatura dos
contratos de financiamento.

c¢) abrir conta bancaria vinculada ao contrato de financiamento, no Banco, destinada a
centralizar a movimentacao dos recursos decorrentes do referido contrato.

d) aceitar o foro da cidade de Belo Horizonte para dirimir quaisquer controvérsias
decorrentes da execucao dos contratos.

Art.5°- Os orgcamentos municipais consignardao obrigatoriamente, as dotagdes
necessarias as amortizagdes e aos pagamentos dos encargos anuais, relativos aos
contratos de financiamento a que se refere o artigo primeiro.

Art.6°- Fica o chefe do Executivo autorizado a abrir créditos especiais destinados a
fazer face aos pagamentos obrigagdes decorrentes das operagbes de crédito ora
autorizadas.

Art.7°-Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Piau, 26 de junho de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O referido Projeto de Lei versa sobre a inclusdo do municipio de Piau no
Programa BDMG Cidades, destinados ao financiamento de projetos de Construgao,
ampliacdo e/ou reforma da sede administrativa do municipio, observada a legislagéo
vigente, em especial as disposi¢cdes da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de
2000.

Salientamos por oportuno que o referido financiamento sera utlizado para a
reforma e ampliacdo do Prédio situado na Praga Pio XIl, com a construgdo do 2°
andar transformando-o em um Centro Administrativo, e ainda, que a referida obra visa
melhor atender os usuarios e beneficiarios da Administragdo publica ocasionando uma
economia expressiva para o municipio que hoje gasta em torno de R$1.800,00
mensais, com aluguéis para alocar alguns setores da administragdo, tais como o Tele
centro, Biblioteca e CRAS.

Considerando que a contratacdo devera se efetivar até 01/07/2013, solicito aos
nobres Edis a apreciacdo e aprovagado, com urgéncia, do Projeto de Lei em questéo,
pois esta autorizagcédo legislativa ira permitir a melhoria da infraestrutura do municipio.

Piau, 14 de junho de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEI N° 156/2013

Dispde sobre as diretrizes orcamentarias
para o exercicio financeiro de 2014 e da
outras providéncias.
A Camara Municipal de Piau - MG aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:
CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Em cumprimento as disposi¢des da Constituicdo Federal, Constitui¢do Estadual, da
Lei Organica Municipal e da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, ficam
estabelecidas as diretrizes orcamentdrias do Municipio de Piau para o exercicio de 2014,
compreendendo:
I - as disposi¢des sobre prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;
II - a estrutura do orgamento municipal,;
III - a elaboragdo, alteragdo e execugdo orcamentaria;
IV - as despesas de pessoal e encargos sociais;
V - as condi¢des para concessdo de recursos publicos;
VI - as alteragdes na legislagdo tributaria;
VII - as disposigdes sobre a divida publica municipal; e
VIII - as disposicdes finais.

Paragrafo Unico. Integram esta Lei, os seguintes Anexos:

a) metas fiscais elaboradas em conformidade com os §§1° e 2° do art. 4° da Lei
Complementar n° 101, de 2000;

b) riscos e eventos fiscais elaborados em conformidade com o §3° do art. 4°, da Lei
Complementar n° 101, de 2000.
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CAPITULO I
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal para o exercicio de
2014, atendidas as despesas que constituem obrigacao constitucional ou legal do Municipio e as
de funcionamento dos 6rgdos e entidades municipais, serdo estabelecidas no Anexo do Projeto
de Lei que “Dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo de 2014-2017”, que sera
encaminhado a Camara Municipal no prazo legal.
Paragrafo Unico O Orcamento Anual sera elaborado em consonancia com as
prioridades e metas estabelecidas na forma do caput deste artigo e deverdo estar adequadas ao
Plano Plurianual — PPA 2014-2017.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art.3° O Or¢amento para o exercicio financeiro de 2014 abrangera os Poderes Legislativo
e Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades da Administragdo Direta e Indireta e sera elaborado
levando-se em conta a estrutura organizacional do Municipio e suas possiveis alteracdes.

Art. 4° A proposta orcamentéaria do Municipio evidenciard as receitas por rubricas e suas
respectivas despesas, por funcdo, sub fun¢do, programa, projetos, atividades e operacdes
especiais de cada unidade gestora e contera:

I - mensagem encaminhando o projeto de lei;

II - texto da lei;

IIT - demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econdmicas;

IV - sumario geral da receita por fontes e da despesa por fungdes de governo;

V - quadro das dotagdes por 6rgios de governo e administragio;

VI - demonstrativo da despesa por 6rgaos e fungoes;

VII - programa de trabalho através da funcional programética; e

VIII - demonstrativo da despesa segundo sua natureza.

Art. 5° Para efeito desta Lei entende-se por:
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I - Programa, o instrumento de organizacdo da agdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
Plano Plurianual,

IT - Atividade, um instrumento de programac¢ao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manuten¢ao da acdo de governo;

III - Projeto, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da acdo de governo; e

IV - Operagao especial, as despesas que ndo contribuem para manutengdo, expansao ou
aperfeicoamento das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto e ndo gera
contraprestagdo direta sob a forma de bens ou servigos.

Paragrafo unico. As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no
Projeto de Lei Orcamentéria de 2014 e na respectiva Lei, bem como nos créditos adicionais, por
programas e respectivos projetos, atividades ou operagdes especiais.

CAPITULO IV
DA ELABORACAO, ALTERACAO E EXECUCAO
DO ORCAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A proposta or¢gamentéaria do Municipio, relativa ao exercicio financeiro de 2014,
devera ser elaborada em conformidade com os diversos principios, além dos contdbeis
geralmente aceitos, o de igualdade, prioridade de investimentos nas areas sociais, austeridade na
gestdo dos recursos publicos, moderniza¢do na acdo governamental, transparéncia na elaboragao
e execugdo do or¢amento.

Art. 7° O Poder Legislativo elaborara seu detalhamento de despesas para o exercicio
financeiro de 2014, observadas as determinagdes contidas nesta Lei ¢ no art. 29-A da
Constitui¢ao Federal, devendo encaminha-lo ao Poder Executivo até 30 (trinta) dias antes do
prazo de remessa da proposta orcamentaria a Camara Municipal.

Art. 8° As emendas ao projeto de lei orcamentaria devem obedecer ao disposto no art. 166,
§3°, da Constituicdo Federal e na alinea “b” do inciso III do art. 160 da Constituicdo do Estado e
ndo poderdo indicar recursos provenientes de anulacdo das seguintes despesas:

I - dotagdes com recursos vinculados;

IT - dotagdes referentes a contrapartida;

III - dotacdes referentes a obras em andamento; e

IV - dotagoes referentes a precatorios e sentengas judiciais.
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Art. 9° A proposta or¢amentaria de 2014 contemplara autorizacdo ao Chefe do Poder
Executivo municipal para abertura de créditos adicionais suplementares, observando o disposto
na Lei n® 4320, de 17 de margo de 1964, visando:

I - criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria de programacao ja existente;

IT - movimentar, internamente, o Orcamento quando as dotagdes existentes se mostrarem
insuficientes para a realizacdo de determinadas despesas; e

III - incorporar valores que excedam as previsdes constantes da Lei Orcamentéria de 2014.

Art.10. O Poder Executivo podera, mediante Decreto, transpor, remanejar, transferir ou
utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Orcamentaria de
2014 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacdo, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de 6rgaos e entidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura programdtica, expressa por categoria de
programacao, conforme definida no paragrafo tnico do art. 5° desta Lei.

Paragrafo tinico. A transposi¢do, transferéncia ou remanejamento ndo podera resultar em
alteracdo dos valores das programagdes aprovadas na Lei Orcamentaria de 2014 ou em créditos
adicionais, podendo haver, excepcionalmente, ajuste na classificacao funcional.

Art. 11. O Governo Municipal destinard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de sua
receita resultante de impostos e das transferéncias federais e estaduais de impostos, na
manuten¢do e desenvolvimento do ensino, como estabelece o artigo 212 da Constituicao Federal
e Lei Federal n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Paragrafo tnico. O Municipio aplicard parte dos recursos a que se refere o caput deste
artigo, na manuten¢do e desenvolvimento da educacdo bésica e a remunera¢do condigna dos
trabalhadores da educacdo, nos termos estabelecidos no art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitorias da Constitui¢do Federal.

Art. 12. A proposta orgamentéria consignara previsao de recursos para financiamento das
acdes e servicos publicos de saide no ano de 2014, no minimo, de 15% (quinze por cento) do
produto da arrecadagdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam os
artigos 158 e 159, 1, b e § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 13. O Orgamento de 2014 devera conter Reserva de Contingéncia, limitada a 2% (dois
por cento) da receita corrente liquida prevista, destinada a atender os passivos contingentes, 0s
riscos e eventos fiscais, dentre outros imprevistos e imprevisiveis.

Paragrafo Unico. Para efeito desta Lei, entendem-se como eventos e riscos fiscais
imprevistos e imprevisiveis, entre outros, as despesas necessarias ao funcionamento e
manuten¢do dos servigos publicos e da estrutura da Administragdo Municipal, ndo or¢adas ou
or¢adas a menor, as decorrentes de criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdes
governamentais as necessidades do Poder Publico.
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Art. 14. Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no §3° do art.16 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, a despesa cujo valor ndo ultrapasse os limites estabelecidos nos
incisos I e II do art. 24, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes posteriores.

Art. 15. Até 30 (trinta) dias apos a aprovagdo e publicacdo da Lei Orcamentaria de 2014, o
Poder Executivo estabelecera a programagao financeira e o cronograma de execugdo mensal de
desembolso, bem como as metas bimestrais de arrecadacao.

Paragrafo inico. O cronograma anual de desembolso mensal do Poder Legislativo tera
como referencial o repasse previsto no art.168 da Constituicdo Federal, na forma de duodécimos,
respeitado o limite constitucional, o prazo mensal e a propor¢do fixada na Lei Or¢amentaria de
2014, em observancia as regras dispostas nos incisos I a III do art. 2° do art. 29-A da
Constitui¢ao Federal.

Art. 16. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita ndo serad
suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, os Poderes Executivo e Legislativo
procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacdo financeira, podendo definir
percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operacdes especiais, calculado
de forma proporcional a participagdo dos Poderes no total das dotacdes iniciais constantes da Lei
Orcamentaria de 2014.

§ 1° Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacdo constitucional e
legal de execucdo e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e
para movimentacdo financeira.

§ 3° Para efeito de aplicagdo deste artigo serdo considerados, preferencialmente, os
recursos orcamentarios destinados as despesas de capital e as despesas correntes que ndo sao
afetas a servicos basicos.

§ 4° No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢ao das
dotacgdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma proporcional as redugdes efetivadas.

Art. 17. Os pagamentos devidos pela Fazenda Publica Municipal, em virtude de sentenca
judiciaria, far-se-do exclusivamente na ordem cronologica de apresenta¢do dos precatodrios e a
conta dos créditos respectivos, conforme disposto no art. 100 da Constituicao Federal.

Art. 18. A destina¢do de recursos para novos projetos somente serd permitida depois de

adequadamente atendidos os projetos em andamento e as despesas de conservacdo do
patrimonio, salvos os projetos programados com recursos de convénios e operacoes de crédito.
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CAPITULO V
DAS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 19. Para efeito do disposto nos artigos 37, V e X e 169, §1°, inc. II, da Constitui¢do
Federal, bem como a Lei Complementar n° 101, de 2000, fica estabelecido que a Administragdo
Direta e Indireta, e o Poder Legislativo, poderdo criar cargos, empregos e fungdes, alterar a
estrutura de carreira, realizar concurso publico, conceder qualquer vantagem, corrigir, reajustar
ou aumentar a remuneragdo dos servidores publicos municipais e admitir pessoal, mediante lei e
havendo prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atendimento da respectiva despesa, em
observancia aos limites constitucionais e legais.

Paragrafo tinico. Os recursos para as despesas decorrentes dos atos dispostos no caput
deste artigo deverdo estar previstos no Orgamento de 2014 ou acrescidos por créditos adicionais.

Art. 20. A despesa total com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo,
respectivamente, ndo excedera os limites de 54% (cinquenta e quatro por cento) e 6% (seis por
cento) da Receita Corrente Liquida, observada os limites prudenciais.

Art. 21. No exercicio financeiro de 2014 a realizacdo de hora extra, quando a despesa com
pessoal houver excedido o limite disposto no pardgrafo tinico do art. 22 da Lei Complementar n°
101, de 2000, somente poderd ocorrer nos casos de necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente.

Art. 22. Serdo considerados contratos de terceirizagdo de mao-de-obra, para efeito do
disposto no §1° do art.18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, as despesas provenientes de
contratacdo de pessoal para substituicdo de servidores pertencentes a categorias funcionais
abrangidas por planos de cargos do quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade, desde que haja
vacancia dos cargos a serem substituidos, sendo tais despesas contabilizadas como Outras
Despesas de Pessoal.

CAPITULO VI ’
DAS CONDICOES PARA CONCESSAO DE RECURSOS PUBLICOS

Art. 23. O Poder Executivo poderd, mediante autorizacdo legislativa especifica, transferir
recursos do Tesouro Municipal, a titulo de subvengdo social, as entidades sem fins lucrativos, as
quais desenvolvam atividades nas areas social, médica, educacional, cultural e desportiva, desde
que estejam legalmente constituidas.

§1° As entidades beneficiadas nos termos do caput deste artigo deverdo prestar contas dos
recursos recebidos ao Poder Executivo.

§2° Fica vedada a concessdo de subvengdo a entidades que ndo cumprirem as exigéncias do
§1° deste artigo, assim como as que nao tiverem suas contas aprovadas pelo Poder Executivo.
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Art. 24. O Poder Executivo poderd destinar recursos para pessoas fisicas ou juridicas
situadas no Municipio, visando cobrir suas necessidades ou déficit, respectivamente, observadas
as disposigdes contidas em lei municipal especifica.

Art. 25. A Lei Orcamentaria conterd dotacdo para acobertar despesas com contribuigdes a
entidades que visem o desenvolvimento municipal ou regional.

CAPITULO VII ’
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 26. Qualquer Projeto de Lei que conceda ou amplie incentivos, isengdo ou beneficios
de natureza tributdria ou financeira, que gere efeitos sobre a receita estimada para o Orgamento
de 2014, devera, para sua aprovagdo, observar os termos do art. 14 da Lei Complementar n° 101,
de 2000, no que couber.

Art. 27. O Chefe do Poder Executivo, autorizado em lei, poderd conceder beneficio fiscal
aos contribuintes que pagarem seus tributos em parcela inica e no prazo de vencimento, ou ainda
em dia com suas obrigagdes tributdrias, devendo, nesses casos, serem considerados os calculos
da estimativa da receita.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art.28. A administra¢do da divida publica municipal interna ou externa tera por objetivo
principal a minimizagdo de custos e a viabilizagdo de fontes alternativas de recursos para o
tesouro municipal.

Art. 29. Observada a legislacdo vigente, o Municipio podera realizar operacdes de crédito
destinadas a financiar despesas de capital previstas no Orgamento.

Art. 30. As operagdes de crédito deverdo ser autorizadas por lei especifica e constar do
Orgamento Anual para 2014.

Art. 31. A Lei Or¢amentaria de 2014 podera autorizar a realizagdo de operacdes de crédito
por antecipagdo de receitas, assumidas a partir do dia 10 de janeiro, com quitagdo integral até o
dia 10 de dezembro de 2014.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A despesa de competéncia de outros entes da Federacdo s6 serd assumida pelo
Municipio quando firmado convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, previsto
recurso na lei orgamentaria e que visem ao desenvolvimento municipal.

Art. 33. A Administragdo Municipal, tanto quanto possivel, até a criacdo de estrutura
adequada, devera apropriar as despesas de forma a demonstrar os custos de cada agdo
governamental.
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Art. 34. A Proposta Orgamentaria do Municipio, relativa ao exercicio de 2014, devera ser
elaborada de conformidade com o principio de transparéncia dos atos de gestdo, além dos
principios contabeis geralmente aceitos, a fim de garantir o livre acesso e participagdo dos
cidaddos as informagdes relativas a elaboracdo, execu¢do e acompanhamento do orgamento,
inclusive na discussdo em audiéncias publicas.

Paragrafo unico. Sdo instrumentos de transparéncia dos atos de gestdo fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgacao, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:

I — o plano plurianual, a lei de diretrizes or¢amentarias e o orcamento anual;
IT — os relatorios resumidos da execugdo or¢amentaria;

III — os relatorios de gestao fiscal;

IV — o balango geral anual;

V — as audiéncias publicas; e

VI — as leis, os decretos, as portarias e demais atos do Executivo.

Art. 35. Caso o Projeto de Lei Orcamentdria de 2014 ndo seja devolvido até 31 de

dezembro de 2013 ao Poder Executivo para san¢ao, até que o mesmo o seja, a programacao dele
constante podera ser executada a razdo de 1/12 (um doze avos).

Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Piau — MG, 28 de agosto 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Anexo |

Metas Fiscais

LDO 2014
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
2014
ANEXO |
METAS FISCAIS

Em atendimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, e em conformidade com o determinado na Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional
n°® 637, de 18 de outubro de 2012, o presente Anexo de Metas Fiscais contém os seguintes

demonstrativos:

Demonstrativo 1 — Metas Anuais;

Demonstrativo 2 — Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;
Demonstrativo 3 — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

Demonstrativo 4 — Evolugao do Patriménio Liquido;

Demonstrativo 5 — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagéo de Ativos;
Demonstrativo 6 — Avaliagao da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS;

Demonstrativo 7 — Estimativa e Compensacgao da Renuncia de Receita;

Demonstrativo 8 — Margem de Expansao das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado.
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1. Metas Anuais
1.1. Metas Anuais de 2014 a 2016

O demonstrativo em analise estabelece as metas de resultado primario e nominal da
Administragdo Municipal de Piau, Minas Gerais, para o exercicio de 2014 e indicando as metas
para 2015 e 2016 em valores correntes e constantes, destacando receitas e despesas, totais e
primarias, divida publica consolidada e divida consolidada liquida.

As metas indicadas para os anos de 2015 e 2016 deverao ser revistas nas proximas

proposicdes de suas diretrizes orgamentarias.

MUNICIPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas Anuais

2014
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°)
2014 2015 2016
Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICACAO Corrente | Constante (al Corrente | Constante (b/ Corrente | Constante (c/

PIB) PIB) PIB)

(a) x 100 (b) x 100 ©) 100
Receita Total 12.179.280 | 11.533.409 - 13.311.466 | 11.937.078 - 14.548.900 | 12.354.876 -
Receitas Primarias (1) 12.056.172 | 11.416.830 - 13.176.914 | 11.816.419 - 14.401.840 | 12.229.994 -
Despesa Total 12.179.280 | 11.533.409 - 13.311.466 | 11.937.078 - 14.548.900 | 12.354.876 -
Despesas Primarias (Il) 11.966.688 | 11.332.091 - 13.079.111 11.728.714 - 14.294.945 | 12.139.219 -
Resultado Primario (l1l) = (1 - II) 89.485 84.739 - 97.803 87.705 - 106.895 90.775 -
Resultado Nominal (255.620) | (242.065) ] (290.035) | (260.089) ] (328.318) | (278.807) ]
Divida Publica Consolidada (122.061) | (115.588) ; (361.448) | (324.129) ; (636.771) | (540.744) ;
Divida Consolidada Liquida (1.125.910) | (1.066203) | - | (1.411.474) | (1.265742) | - | (1.735.098) | (1.473.440) | -

Nota: PIB Estadual projetado nao divulgado

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:

a) Receitas primarias: correspondem ao total das receitas orgamentarias
deduzidas as operacbes de crédito, as provenientes de rendimentos de aplicagbes
financeiras e retorno de operagdes de crédito (juros e amortizagdes), o recebimento de
recursos oriundos de empréstimos concedidos e as receitas de privatizagdes.

b) Despesas primarias: correspondem ao total das despesas orgamentarias
deduzidas as despesas com juros e amortizagdo da divida interna e externa, com a
aquisicdo de titulos de capital integralizado e as despesas com concessdo de

empreéstimos com retorno garantido.
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c) Resultado primario: é o resultado entre as receitas primarias menos as
despesas primarias. Indica se os niveis de gastos orgamentarios dos entes federativos
sdo compativeis com a sua arrecadacgao, ou seja, se as receitas primarias sdo capazes
de suportar as despesas primarias.

d) Resultado nominal: representa a diferenga entre o saldo da divida fiscal
liguida em 31 de dezembro de determinado ano em relagdo ao apurado em 31 de
dezembro do ano anterior.

e) Divida publica consolidada: corresponde ao montante apurado das
obrigagdes financeiras do ente da Federagao decorrente de emissédo de titulos,
assumidos em virtude de leis, contratos, convénios ou tratados; da realizacdo de
operagdes de crédito para amortizacdo em prazo superior a doze meses ou que,
embora de prazo inferior a doze meses, tenham constado como receitas no orgamento;
e dos precatérios judiciais emitidos a partir de 5 de maio de 2000 e nao pagos durante a
execucao do orcamento em que houverem sido incluidos.

f) Divida consolidada liquida/DCL: correspondem a divida publica
consolidada menos as dedugdes que compreendem o ativo disponivel e os haveres

financeiros liquidos dos restos a pagar processados.

1.2. Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais

O calculo das metas descritas no Demonstrativo | foi realizado considerando-se os
seguintes parametros macroecondmicos, constantes do Relatorio Focus do Banco Central de
Brasil, de 22 de marc¢o de 2013:

Variaveis 2013 2014 2015 2016
PIB (% de crescimento) 3,00 3,50 3,50 3,50
IPCA (%) 5,71 5,60 5,60 5,60
IGP-M (%) 5,12 5,31 5,31 5,31
Meta Taxa Selic - média do periodo (% a.a.) 8,50 8,50 8,50 8,50
Taxa de cdmbio - fim de periodo (R$/US$) 2,00 2,05 2,05 2,05

Para efetuar o calculo em valores constantes de 2013, os valores correntes foram
deflacionados com base nas variagdes previstas para o indice de Preco ao Consumidor Amplo/

IPCA, destacados na tabela acima.
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1.2.1. Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as Receitas

As metas anuais de receitas do Municipio de Piau/MG foram calculadas a partir das

seguintes receitas orgcamentarias:

Total de Receitas

Valores nominais

Especificacdo Previsao
2014 2015 2016
RECEITAS CORRENTES 12.074.806 13.197.280 14.424.099
Receitas Tributarias 221.547 242.142 264.652
Receitas de Contribui¢cdes 308.620 337.310 368.666
Receitas Patrimoniais 123.107 134.552 147.059
Rentabilidade de Aplicacdes Financeiras 123.107 134.552 147.059
Demais Receitas Patrimoniais - - -
Receitas de Servigos 57.941 63.327 69.214
Transferéncias Correntes 10.910.934 11.925.215 13.033.783
Cota-Parte do FPM 7.393.451 8.080.746 8.831.932
Cota-Parte do ITR 13.067 14.281 15.609
Cota-Parte do ICMS Desoneragéo - LC 87/96 18.090 19.772 21.610
Cota-Parte do ICMS 1.797.606 1.964.711 2.147.350
Cota-Parte do IPI 31.891 34.855 38.095
Cota Parte do IPVA 107.416 117.402 128.315
Transferéncias do SUS 345.824 377.972 413.108
Transferéncias do FUNDEB 610.825 667.607 729.668
Outras Transferéncias Correntes 592.766 647.869 708.095
Outras Receitas Correntes 452.655 494.734 540.724
RECEITAS DE CAPITAL 1.976.778 2.160.539 2.361.383
Operagdes de Crédito - - -
Alienacbes de Bens - - -
Transferéncias de Capital 1.976.778 2.160.539 2.361.383
Outras Receitas de Capital - - -
DEDUCAO FUNDEB (1.872.304) (2.046.353) (2.236.582)
TOTAL 12.179.280 13.311.466 14.548.900

As descri¢cdes seguintes apresentam a metodologia e o calculo das principais

fontes de receitas do Municipio:

1.2.1.1. Receitas Correntes

As Receitas Correntes sao ingressos de recursos financeiros, que podem ser

arrecadados no préprio Municipio ou recebidos por meio de transferéncias da Unido ou do

Estado, por exemplo.
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A base das projegcbes desta categoria de receitas sdo as variaveis
macroecondmicas citadas, sobretudo os comportamentos esperados para o PIB e para a
inflacdo nos periodos vindouros, aplicados sobre a receita arrecadada em 2012 e a

reestimativa da receita para 2013, conforme detalhado a seguir:

Receitas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2011 9.290.100 -
2012 9.871.803 6,26
2013 10.896.277 10,38
2014 12.074.806 10,82
2015 13.197.280 9,30
2016 14.424.099 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

a) Receita Tributaria:

A Receita Tributaria de Piau é composta por IPTU, Imposto de Renda Retido nas
Fontes, ITBI, ISSQN e Taxas.

O aumento gradual e constante previsto para a Receita Tributaria provém da
expectativa de continuidade na politica de intensificagéo da fiscalizagéo tributaria municipal.

A tabela a seguir mostra o valor arrecadado em 2011 e 2012 e o valor projetado
para 2013 a 2016.

Receita Tributaria

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2011 132.073 -
2012 193.787 46,73
2013 203.476 5,00
2014 221.547 8,88
2015 242.142 9,30
2016 264.652 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

A meta de arrecadagédo desta fonte de receita foi projetada tendo por base os

valores arrecadados em 2012, atualizados pela variagao estimada do IPCA e do PIB.
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b) Receita de Contribuigao:

Sua fonte de arrecadacao no Municipio € a Contribuicdo para o Custeio do Servigo
de lluminacéo Publica.

Com base no fluxo da arrecadacgéo recente e em previsdes sobre o desempenho
futuro, estima-se a arrecadagédo no montante descrito na tabela a seguir:

Receita de Contribuicbes

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2011 245.292 -
2012 269.949 10,05
2013 283.447 5,00
2014 308.620 8,88
2015 337.310 9,30
2016 368.666 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

c) Receita Patrimonial:

Sua principal fonte de arrecadagdo € proveniente de recursos originados da
remuneracao de depdsitos bancarios.

As projecdes foram realizadas considerando a arrecadagao dos anos de 2010 e
2011, atualizados pela variagao estimada do IPCA.

Receita Patrimonial

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 142.613 -
2012 107.682 (24,49)
2013 113.066 5,00
2014 123.107 8,88
2015 134.552 9,30
2016 147.059 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

d) Receita de Servigos:

As principais fontes de arrecadagdo da Receita de Servicos sdo compostas pelos
servicos de captacdo, tratamento e distribuicido de agua e pelos servigos de coleta e
destinagéo final de esgotos. Com menor importancia relativa a compdéem, ainda, a coleta de
residuos solidos e os servigos administrativos.

Considerando que estes servigos sao reajustados pelo IPCA, os valores previstos
para 2014 a 2015 foram estimados de acordo com sua variagdo e do PIB projetadas para o
periodo.
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Receita de Servigos

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2011 46.342 -
2012 50.681 9,36
2013 53.215 5,00
2014 57.941 8,88
2015 63.327 9,30
2016 69.214 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

e) Transferéncias Correntes:

Esta fonte de recursos inclui as transferéncias constitucionais, legais e voluntarias
da Unido e do Estado de Minas Gerais, as transferéncias multigovernamentais e as
transferéncias de pessoas fisicas ou juridicas de direito privado.

Os valores para 2013 a 2016 foram obtidos com base nas variacdes previstas para
o indice de Preco ao Consumidor Amplo/IPCA e o crescimento estimado do PIB, tomando-se
como base a receita realizada em 2012.

Transferéncias Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 8.365.063 -
2012 8.853.769 5,84
2013 9.827.340 11,00
2014 10.910.934 11,03
2015 11.925.215 9,30
2016 13.033.783 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

A evolucdo desta receita tem apresentado uma performance bastante positiva,
situando-se sempre acima dos indices de inflacdo e crescimento da economia.

As projegdes das transferéncias correntes sao detalhadas a seguir:

FPM
Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %

2011 5.816.904 -

2012 5.993.299 3,03
2013 6.721.319 12,15
2014 7.393.451 10,00
2015 8.080.746 9,30
2016 8.831.932 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual

2013-2014 Projecéao da Associagdo Mineira dos Municipios
2015-2016 Receita projetada
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ICMS

Metas Anuais

Valor Nominal

Variagdo %

2011
2012
2013
2014
2015
2016

1.240.302
1.378.649
1.561.217
1.797.606
1.964.711
2.147.350

11,15
12,52
15,88
9,30
9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual

2013-2014 AMM com base nos dados da SEPLAG/MG
2015-2016 Receita projetada

IPI
Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %

2011 24.680 -

2012 27.122 9,89
2013 31.506 16,16
2014 31.891 1,22
2015 34.855 9,30
2016 38.095 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual

2013-2014 AMM com base nos dados da SEPLAG/MG

2015-2016 Receita projetada

IPVA
Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %

2011 70.811 -

2012 91.015 28,53
2013 86.731 (4,71)
2014 107.416 23,85
2015 117.402 9,30
2016 128.315 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2014 AMM com base nos dados da SEPLAG/MG
2015-2016 Receita projetada

SUS
Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 310.235 -
2012 302.491 (2,50)
2013 317.615 5,00
2014 345.824 8,88
2015 377.972 9,30
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2016 413.108 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

FUNDEB
Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %

2011 465.986 -

2012 520.716 11,75
2013 549.098 5,45
2014 610.825 11,24
2015 667.607 9,30
2016 729.668 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2014 AMM com base nos dados da SEPLAG/MG
2015-2016 Receita projetada
Outras Transferéncias Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 436.145 -
2012 540.476 23,92
2013 569.854 5,44
2014 623.922 9,49
2015 681.922 9,30
2016 745.314 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

f) Outras Receitas Correntes:

Sao incluidas neste grupo de receitas as multas, os juros, as indenizagbes e
restituicdes, a divida ativa e outras.

De acordo com o histérico recente de arrecadagdo das outras receitas correntes
foram projetados os valores para 2014 a 2016.

Outras Receitas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 358.717 -
2012 395.936 10,38
2013 415.733 5,00
2014 452.655 8,88
2015 494.734 9,30
2016 540.724 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagao de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada
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1.2.1.2. Receitas de Capital

Esta categoria econdémica de receita compreende as operagbes de crédito, a
alienagao de bens, as transferéncias de capital e outras.

Sao estimados os seguintes valores para o periodo 2014 a 2016:

Receitas de Capital

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 69.410 -
2012 811.874 1.069,68
2013 852.468 5,00
2014 1.976.778 131,89
2015 2.160.539 9,30
2016 2.361.383 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

a) Alienagées de Bens:

Para o periodo de 2014 a 2016 sdo previstos 0s seguintes valores relativos a
alienacgao de bens méveis:

Alienagao de Bens

Metas Anuais Valor Nominal Variagdo %
2011 69.410 -
2012 - (100,00)
2013 - -

2014 - -
2015 - -
2016 - -
Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada
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b) Transferéncias de Capital:

Sao projetados os seguintes valores de transferéncias de convénios firmados com a

Unido e o Estado de Minas Gerais para investimentos em programas nas areas de saude,

educacao, meio ambiente e infraestrutura.

.Transferéncias de Capital

Metas Anuais

Valor Nominal

Variagdo %

2010
2011
2012
2014
2014
2015

811.874
852.468
1.976.778
2.160.539

2.361.383

5,00
131,89
9,30
9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagao de Contas Anual
2013-2016 Receita projetada

1.2.2. Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas

As metas anuais de despesas do Municipio de Piau/MG foram projetadas de acordo

com as estimativas de receita, objetivando o equilibrio orgamentario financeiro e com base nas

seguintes despesas orgamentarias:

Total de Despesas

Valores nominais

Especificacdo
2014 2015 2016

DESPESAS CORRENTES 9.008.973 9.846.447 10.761.772
Pessoal e Encargos 5.278.634 5.769.336 6.305.654
Juros e Encargos da Divida 12.285 13.427 14.675
Outras Despesas Correntes 3.718.053 4.063.684 4.441.444
DESPESAS DE CAPITAL 3.170.307 3.465.019 3.787.127
Investimentos 2.970.000 3.246.091 3.547.848
Inversdes Financeiras - - -
Amortizagao da Divida Contratada 200.307 218.928 239.279
RESERVA DE CONTINGENCIA - - -
TOTAL 12.179.280 13.311.466 14.548.900

55



As descri¢cdes seguintes apresentam a metodologia e o calculo das fontes de
despesas do Municipio:

1.2.2.1. Despesas Correntes

As Despesas Correntes sao as aquelas que se realizam de forma continua, uma vez
que estao ligadas a manutengao da acdo governamental.

Compreendem as despesas de Pessoal e Encargos Sociais, Juros e Encargos da
Divida e Outras Despesas Correntes.

Os valores realizados de 2011 a 2012 e os previstos para 2013 a 2016 sao
apresentados na seguinte tabela:

Despesas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 7.053.438 -
2012 7.998.813 13,40
2013 8.383.632 4,81
2014 9.008.973 7,46
2015 9.846.447 9,30
2016 10.761.772 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Despesa projetada

a) Despesas de Pessoal e Encargos:

As despesas com pessoal e encargos sociais foram projetadas pela Administragao
Municipal com base nos valores gastos em 2012 e considerados o crescimento vegetativo da
folna de pagamento, o reajuste anual e o preenchimento de cargos publicos necessarios a

ampliagdo, expansao ou criagao de agdo governamental.

Pessoal e Encargos Sociais

Metas Anuais Valor Nominal Variacdo %
2011 3.787.875 -
2012 4.617.203 21,89
2013 4.848.063 5,00
2014 5.278.634 8,88
2015 5.769.336 9,30
2016 6.305.654 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Despesa projetada
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b) Juros e Encargos da Divida:
Os valores realizados em 2011 e 2012, bem como os estimados para o periodo de
2013 a 2016 s&o apresentados a seguir:

Juros e Encargos da Divida

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 5.328 -
2012 10.745 101,66
2013 11.283 5,00
2014 12.285 8,88
2015 13.427 9,30
2016 14.675 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Despesa projetada

c) Outras Despesas Correntes:

Sao incluidas neste grupo de despesas orgamentarias a aquisicdo de material de
consumo, o pagamento de diarias, as contribuicdes e subvengodes, a contratagdo de servigos
terceiros, o pagamento de auxilio-alimentagéo, além de outras despesas.

Sua projegao teve como parametro os valores gastos nos anos recentes.

Outras Despesas Correntes

Metas Anuais Valor Nominal Variagédo %
2011 3.260.234 -
2012 3.370.864 3,39
2013 3.524.286 4,55
2014 3.718.053 5,50
2015 4.063.684 9,30
2016 4.441.444 9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Despesa projetada

1.2.2.2. Despesas de Capital

Compreendem as despesas de Investimentos, Inversées Financeiras e Amortizagéao
da Divida.
As metas anuais de Despesas de Capital para o triénio 2014 a 2016 sdo a que
segue:
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Despesas de Capital

Metas Anuais

Valor Nominal

Variagdo %

2011
2012
2013
2014
2015
2016

872.172
1.601.781
1.681.870
3.170.307
3.465.019
3.787.127

83,65
5,00
88,50
9,30
9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual
2013-2016 Despesa projetada

a) Investimentos e Inversées Financeiras:

As projegbes anuais para estes 2 grupos da despesa foram calculadas a partir das

metas do Plano Plurianual do Municipio de Piau/MG, periodo 2011/2014 e sado apresentadas

abaixo:

Investimentos/Inversdes Financeiras

Metas Anuais

Valor Nominal

Variagdo %

2011
2012
2013
2014
2015
2016

727.412
1.426.573
1.497.901
2.970.000
3.246.091
3.547.848

96,12
5,00
98,28
9,30
9,30

Fonte: 2011-2012 Prestagdo de Contas Anual

2013-2016 Despesa projetada

b) Amortizagao da Divida:

Para previséo dos valores de pagamento da divida foram considerados os contratos

em vigor da Administragéo Direta e Indireta, incluindo o parcelamento do INSS e do FGTS.

Amortizagao da Divida

Metas Anuais

Valor Nominal

Variagdo %

2011
2012
2013
2014
2015
2016

144.760
175.208
183.968
200.307
218.928
239.279

21,03
5,00
8,88
9,30
9,30

Fonte: 2011-201

2 Prestagao de Contas Anual

2013-2016 Despesa projetada
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1.2.3. Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado

Primario

A finalidade do conceito de Resultado Primario € indicar se os niveis de gastos

orcamentarios sdo compativeis com sua arrecadacgio, ou seja, se as Receitas Primarias sdo

capazes de suportar as Despesas Primarias.

Em atendimento ao art. 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, a tabela

a seguir demonstra as metas de resultados primarios projetados para o Municipio de Piau/MG,

para o exercicio financeiro a que se refere a LDO e para os dois subsequentes.

Os dados relativos a receitas e despesas foram extraidos das metas fiscais

estabelecidas para as mesmas, conforme demonstrado anteriormente.

O calculo da Meta de Resultado Primario obedeceu a metodologia estabelecida pelo

Governo Federal, por meio das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesouro Nacional/STN,

relativas as normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico/CASP.

Meta Fiscal - Resultado Primario

Valores nominais

Especificagdo 2011 2012 2013 2014 2015 2016

RECEITAS CORRENTES (1) 9.290.100 | 9.871.803 | 10.896.277 | 12.074.806 | 13.197.280 | 14.424.099
Receitas Tributarias 132.073 193.787 203.476 221.547 242142 264.652
Receitas de Contribuigdes 245.292 269.949 283.447 308.620 337.310 368.666
Receitas Patrimoniais

Aplicagdes Financeiras (2 ) 142.613 107.682 113.066 123.107 134.552 147.059

Demais Receitas Patrimoniais - - - - - -
Receitas de Servigos 46.342 50.681 53.215 57.941 63.327 69.214
Transferéncias Correntes 8.365.063 | 8.853.769 | 9.827.340 | 10.910.934 | 11.925.215 | 13.033.783
Outras Receitas Correntes 358.717 395.936 415.733 452.655 494.734 540.724
DEDUCAO FUNDEB ( 3) (1.385.844) | (1.457.114) | (1.683.243) | (1.872.304) | (2.046.353) | (2.236.582)
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (4)=(1-2-3) 7.761.643 | 8.307.007 | 9.099.968 | 10.079.394 | 11.016.375 | 12.040.457
RECEITAS DE CAPITAL (5) 69.410 811.874 852.468 1.976.778 2.160.539 2.361.383
Operagdes de Crédito (6 ) - - - - - -
Alienacdes de Bens (7)) 69.410 - - - - -
Transferéncias de Capital - 811.874 852.468 1.976.778 2.160.539 2.361.383
Outras Receitas de Capital - - - - - -
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL(8)=(5-6-7) - 811.874 852.468 1.976.778 2.160.539 2.361.383
RECEITAS PRIMARIAS (9) = (4 +8) 7.761.643 | 9.118.881 | 9.952.436 | 12.056.172 | 13.176.914 | 14.401.840
DESPESAS CORRENTES (10) 7.053.438 | 7.998.813 | 8.383.632 | 9.008.973 9.846.447 10.761.772
Pessoal e Encargos 3.787.875 | 4.617.203 | 4.848.063 | 5.278.634 5.769.336 6.305.654
Juros e Encargos da Divida ( 11) 5.328 10.745 11.283 12.285 13.427 14.675
Outras Despesas Correntes 3.260.234 | 3.370.864 | 3.524.286 | 3.718.053 4.063.684 4.441.444
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (12)=(10-11) 7.048.109 | 7.988.067 | 8.372.349 | 8.996.688 9.833.020 10.747.097
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DESPESAS DE CAPITAL (13) 872.172 1.601.781 | 1.681.870 | 3.170.307 3.465.019 3.787.127
Investimentos 727.412 1.426.573 | 1.497.901 2.970.000 3.246.091 3.547.848
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizacdo da Divida Contratada ( 14) 144.760 175.208 183.968 200.307 218.928 239.279
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (15)=(13-14) 727.412 1.426.573 | 1.497.901 2.970.000 3.246.091 3.547.848
RESERVA DE CONTINGENCIA ( 16) - - - - - -
DESPESAS PRIMARIAS (17)=(12+15+16) 7.775.521 | 9.414.640 | 9.870.251 | 11.966.688 | 13.079.111 14.294.945
RESULTADO PRIMARIO (9-17) (13.878) (295.759) 82.185 89.485 97.803 106.895

1.2.4. Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o Resultado

Nominal

O Resultado Nominal mede a variagao anual do estoque da divida publica.

Em conformidade com o art. 4°, § 2°, inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal,

trazemos a seguir os resultados nominais apurados em 2011 e 2012 e os projetados para 2014

a 2016.

Meta Fiscal - Resultado Nominal

Valores nominais

2011 2012 2013 2014 2015 2016
Especificagédo
(b) (c) (d) (e) ® (9

DIVIDA CONSOLIDADA (1) 439.382 264.304 85.156 (122.061) | (361.448) (636.771)
DEDUCOES (2) 1.256.945 913.742 959.703 1.003.849 | 1.050.027 1.098.328
Ativo Disponivel 1.559.446 | 1.077.239 | 1.131.425 | 1.183.470 | 1.237.910 1.294.854
Haveres Financeiros 48.480 54.772 57.527 60.173 62.941 65.836
(- ) Restos a Pagar Processados 350.981 218.269 229.248 239.794 250.824 262.362
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (3)=(1-2) (817.563) | (649.438) | (874.547) | (1.125.910) | (1.411.474) | (1.735.098)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (4) - - - - - -
PASSIVOS RECONHECIDOS (5) 439.382 264.304 85.156 89.414 93.884 98.579
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (3+4-5) (1.256.945) | (913.742) | (959.703) | (1.215.324) | (1.505.359) | (1.833.677)

(b-a") (c-b) (d-c) (e-d) (f-e) (g-f)
RESULTADO NOMINAL 219.865 343.203 (45.961) (255.620) | (290.035) (328.318)

* refere-se a Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2010

O calculo das metas anuais relativas ao Resultado Nominal foi efetuado de acordo

com a metodologia estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela Secretaria deTesouro

Nacional/STN.
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1.2.5. Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da
Divida Publica

A Divida Consolidada Liquida corresponde a divida publica consolidada deduzida as

disponibilidades de caixa, as aplicagdes financeiras e os demais haveres financeiros.

Em atendimento ao art. 4°, § 2° inciso Il da Lei de Responsabilidade Fiscal,

apresentamos a seguir a Divida Consolidada Liquida do Municipio de Piau/MG, em

conformidade com o Anexo 9 do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria, data-base
31/12/2011 e 31/12/2012 e a prevista para o periodo de 2013 a 2016.

Meta Fiscal - Montante da Divida

Valores nominais

Especificagdo 2011 2012 2013 2014 2015 2016

DIVIDA CONSOLIDADA ( 1) 439.382 264.304 85.156 (122.061) (361.448) (636.771)

Divida Mobiliaria - - - - - -

Outras Dividas 439.382 264.304 85.156 (122.061) (361.448) (636.771)
DEDUGOES (2) 1.256.945 913.742 959.703 1.003.849 1.050.027 1.098.328
Ativo Disponivel 1.559.446 1.077.239 1.131.425 1.183.470 1.237.910 1.294.854
Haveres Financeiros 48.480 54.772 57.527 60.173 62.941 65.836
(- ) Restos a Pagar Processados 350.981 218.269 229.248 239.794 250.824 262.362
DCL(3)=(1-2) (817.563) (649.438) (874.547) (1.125.910) | (1.411.474) (1.735.098)
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2. Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

O demonstrativo a seguir apresenta o comparativo entre as metas de receita,

despesa, montante da divida, resultado primario e resultado nominal, fixadas para 2012, e os

valores efetivamente verificados no exercicio.

AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso 1)

MUNICiPIO DE PIAU

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
2014

Metas

. Previstas Metas Realizadas Variag&o
ESPECIFICAGAO 2012 % PIB 2012 % PIB o "
(a) (b) (c)=(b-a) | (c/a)x 100

Receita Total 10.542.712 - 9.226.563 - (1.316.149) | (12,48)
Receitas Primarias (1) 10.469.702 - 9.118.881 - (1.350.821) | (12,90)
Despesa Total 10.542.712 - 9.600.593 - (942.119) (8,94)
Despesas Primarias (1) 10.378.712 - 9.414.640 - (964.072) (9,29)
Resultado Primario (1ll) = (I-I1) 90.990 - (295.759) . (386.749) | (425,09)
Resultado Nominal (22.833) - 343.203 R 366.036 (1.603,10)
Divida Pablica Consolidada 333.546 - 264.304 - (69.242) (20,76)
Divida Consolidada Liquida - - (649.438) - (649.438) -

Fonte: Relatério de Gestao Fiscal, data-base 31/12/2012
Nota: PIB Estadual de 2012 nao divulgado
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3. Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
De acordo com o § 2° inciso Il, do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
compde, ainda, o Anexo de Metas Fiscais, o comparativo das Metas Anuais fixadas nos trés

exercicios anteriores com as projetadas para os trés exercicios subsequentes.

MUNICIPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores
2014

AMF — Demonstrativo Ill (LRF, art.4°, §2°, inciso Il)

VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICAGAO 2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %

8.782.798 10.542.712 20,04 10.884.731 3,24 12.179.280 11,89 13.311.466 9,30 14.548.900 9,30
8.705.213 10.469.702 20,27 10.804.924 3,20 12.056.172 11,58 13.176.914 9,30 14.401.840 9,30
8.782.798 10.542.712 20,04 10.884.731 3,24 12.179.280 11,89 13.311.466 9,30 14.548.900 9,30
8.632.798 10.378.712 20,22 10.720.731 3,30 11.966.688 11,62 13.079.111 9,30 14.294.945 9,30

Receita Total
Receitas Primarias (1)
Despesa Total

Despesas Primarias (2)

Resultado Primério (3)=(1-2) | 72415 90.990 25,65 84.193 (7.47) 89.485 6,29 97.803 9,30 106.895 9,30
Resultado Nominal (25.550) (22.833) | (10,63) | (23.975) 5,00 (255.620) 966 (290.035) | 1346 | (328.318) | 13,220
Divida Publica Consolidada 292.384 333.546 14,08 203.039 (39.13) | (122.061) | (160,12) | (361.448) | 196,12 | (636.771) | 76,17

- - - - - (1.125.910) - (1411.474) | 2536 | (1.735.098) | 22,93

Divida Consolidada Liquida

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO 2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %

9.826.369 11.144.701 13,42 10.884.731
9.739.565 11.067.522 13,63 10.804.924
9.826.369 11.144.701 13,42 10.884.731
9.658.546 10.971.336 13,59 10.720.731

2,33) 11.5633.409 5,96 11.937.078 3,50 12.354.876 3,50
2,37) 11.416.830 5,66 11.816.419 3,50 12.229.994 3,50
2,33) 11.5633.409 5,96 11.937.078 3,50 12.354.876 3,50
2,28) 11.332.091 5,70 11.728.714 3,50 12.139.219 3,50

Receita Total
Receitas Primarias (1)

Despesa Total

Despesas Primarias (2)

Resultado Primario (3)=(1-2) | 81019 96.186 18,72 84.193 (12,47) 84.739 0,65 87.705 3,50 90.775 3,50
Resultado Nominal (28.586) (24.137) | (15,56) | (23.975) (067) | (242.065) 910 (260.089) | 7,45 | (278.807) | 7,20
Divida Pablica Consolidada 327.125 352.591 7,78 203.039 (42,42) | (115.588) | (156,93) | (324.129) | 18042 | (540.744) | 66,83

Divida Consolidada Liquida - - - - - (1.066.203) - (1.265.742) | 18,71 | (1.473.440) | 16,41

A parte superior da tabela apresenta as metas fixadas em valores correntes,
enquanto que a parte inferior da tabela expressa o comparativo a precos constantes 2013,
adotando-se as seguintes variagdes anuais para o indice de Precos ao Consumidor

Amplo/IPCA, como fator de atualizagao dos valores.

2011 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016
indices de Inflaggo 6,50 | 584| 571| 560| 5,60 5,60
Nota: 2013-2016inflagdo (% anual) projetada para o IPCA, com base no Relatério Focus do Banco Central do Brasil
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de 22/03/2013.

4. Evolugao do Patrimoénio Liquido

Em atendimento ao § 2° inciso Il, do art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal,

apresentamos a Evolucdo do Patriménio Liquido do Municipio de Piau nos anos de 2010 a

2012.

MUNICIPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Evolugao do Patriménio Liquido

2014
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2°, inciso IIl)

PATRIMONIO LiQUIDO 2012 % 2011 % 2010 %
Patriménio/Capital - - -
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado 262.449 100 (591.878) 100 1.379.637 100
TOTAL 262.449 100 (591.878) 100 1.379.637 100
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5. Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos

Este demonstrativo tem como finalidade destacar a receita de capital oriunda da

alienagao de ativos, bem como sua aplicacdo em despesa de capital nos exercicios de 2010 a

2012 em consonéancia com o inciso lll, § 2° do Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Conforme disposto no Art. 44 da referida lei, € vedada a aplicagdo de receita de

capital derivada da alienagdo de bens e direitos que integram o patriménio publico para o

financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de previdéncia

social, geral e proprio dos servidores publicos.

MUNICiPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DEMETAS FISCAIS
Origem e Aplicagao dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos

2014

AMF - Demonstrativo V (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill)

2012 2011 2010
RECEITAS REALIZADAS
(a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1) - 69.410 -
Alienacgdo de Bens Méveis - 69.410 -
Alienacdo de Bens Imdveis 3 3 3
2012 2011 2010
DESPESAS EXECUTADAS (d) (e) ®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (2)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2012 2011 2010
SALDO FINANCEIRO (g99=(1a-d2)+3h | (h)=(1b-2e) + 3i (i) = (1c - 2f)
69.410 69.410 -

VALOR (3)

Fonte: Anexo 13 do Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria.
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6. Estimativa e Compensacao da Rentincia de Receita

A Lei de Responsabilidade Fiscal em seu art. 14, § 1° estabelece: “a renuncia
compreende anistia, remissao, subsidio, crédito presumido, concessao de isengcdo em carater
nao geral, alteragédo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique redugao
discriminada de tributos ou contribuigbes e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado”.

Na mesma norma se define também que a concessdo ou ampliagdo de incentivo
fiscal do qual decorra renuncia de receita deve atender alternativamente a um dos seguintes
critérios: estar prevista na projecdo orgamentaria constante das metas fiscais estipuladas ou,
em caso negativo, ser acompanhada de medida de compensagédo, de forma a néao
comprometer tais metas.

Para o triénio 2014/2016 n&o esta previsto a concessao de beneficios fiscais que

representem renuncia de receita.

MUNICIPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Estimativa e Compensagao da Renuncia de Receita

2014
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)
SETORES/ PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIO COMPENSACAO
2014 2015 2016
TOTAL 0 0 0 0

Nota: A LRF em seu art. 14, § 1° estabelece: “a renuncia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, concessao de
isencdo em carater nao geral, alteragao de aliquota ou modificagéo de base de calculo que implique redugéo discriminada de tributos
ou contribuigdes e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado”.

Na mesma norma se define também que a concesséo ou ampliagéo de incentivo fiscal do qual decorra renuncia de receita deve atender

alternativamente a um dos seguintes critérios: estar prevista na projecéo orgamentdria constante das metas fiscais estipuladas ou,
em caso negativo, ser acompanhada de medida de compensagéo, de forma a ndo comprometer tais metas.
Para o triénio 2014/2016 nao esta previsto a concessao de beneficios fiscais que representem renincia de receita.
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7. Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

A Lei Complementar n.° 101/2000, LRF, define no art. 17 despesa obrigatéria de

carater continuado (DOCC) como "a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato

administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagao legal de sua execugao por um

periodo superior a dois exercicios”.

Para o exercicio de 2014, a referida cobertura dar-se-4 mediante o aumento

permanente de receita, considerando o crescimento real da atividade econdmica refletido

diretamente na arrecadacao municipal.

Nessa apuracao foi aplicada a taxa de crescimento esperada para o PIB Nacional

de 3,5%, obtendo-se uma margem de R$ 371.904,00, para cobertura

obrigatodrias de carater continuado.

MUNICiPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado

2014

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

EVENTOS Valor Previsto para 2014
Aumento Permanente da Receita 422.618
(-)Transferéncias Constitucionais -
(-)Transferéncias ao FUNDEB 50.714
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita(1) 371.904
Redugéo Permanente de Despesa (2) -
Margem Bruta(3) = (1+2) 371.904
Saldo Utilizado da Margem Bruta (4)
Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP -
371.904

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (5) = (3-4)

Nota: A Lei Complementar n° 101 define no art. 17, despesa obrigatéria de carater continuado (DOCC) como

"a despesa corrente derivada de lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente

a obrigagéao legal de sua execugédo por um periodo superior a dois exercicios”
Para o exercicio de 2014, a referida cobertura dar-se-a mediante o aumento permanente de receita, considerando

o crescimento real da atividade econdmica refletido diretamente na arrecadagéo municipal.

Nessa apuragéo foi aplicada a taxa de crescimento esperada para 2014 do PIB Nacional de 3,5%, obtendo-se

uma margem para cobertura das DOCC de R$ 371.904,00

das despesas
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8. Avaliacao da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS.

As tabelas que compdem este demonstrativo visam atender o estabelecido no inciso
IV, § 2° do Art. 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal, que determina que o Anexo de Metas
Fiscais contera avaliagao da situagéo financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores/RPPS.

MUNICiPIO DE PIAU
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2014
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso 1V, alinea "a")
RECEITAS 2010 2011 2012
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) ( 1) 620.259 212.085 226.201
RECEITAS CORRENTES 620.259 212.085 226.201
Receita de Contribuicdes dos Segurados 170.993 200.997 219.443
Pessoal Civil 170.993 200.997 219.443

Pessoal Militar - . -
Outras Receitas de Contribuigbes - - -
Receita Patrimonial 449.265 11.089 6.758
Receita de Servigos - - -
Outras Receitas Correntes - - -

Compensacgao Previdenciaria do RGPS para o RPPS - - -

Outras Receitas Correntes - - -

RECEITAS DE CAPITAL - - -

Alienagédo de Bens, Direitos e Ativos - - -
Amortizagdo de Empréstimos - - -
Outras Receitas de Capital - - -
(-) DEDUGOES DA RECEITA - - -

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (2 ) (269.865) (322.837) (357.630)

RECEITAS CORRENTES 269.865 322.837 357.630
Receita de Contribuicdes - - -
Patronal - - -
Pessoal Civil - - -

Pessoal Militar - - -
Cobertura de Déficit Atuarial - - -
Regime de Débitos e Parcelamentos - - -

Receita Patrimonial - - -

Receita de Servigos - - -

Outras Receitas Correntes 269.865 322.837 357.630
RECEITAS DE CAPITAL - - -

(-) DEDUCOES DA RECEITA - - -

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (3)=(1+2) 890.124 534.922 583.831
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2010 2011 2012
DESPESAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) ( 4 ) 346.302 487.648 599.437

ADMINISTRAGAO 5.029 10.325 15.269

Despesas Correntes 5.029 10.325 15.269
Despesas de Capital - - -

PREVIDENCIA 341.273 477.323 584.168

Pessoal Civil 341.273 477.323 584.168
Pessoal Militar - - -
Outras Despesas Previdenciarias - - -
Compensacgao Previdenciaria do RPPS para o RGPS - - -
Demais Despesas Previdenciarias - - -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (5 ) - - -
ADMINISTRAGAO - - -
Despesas Correntes - - -
Despesas de Capital - - -

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (6) = (4 +5) 346.302 487.648 599.437

RESULTADO PREVIDENCIARIO (7)=(3-6) 543.822 47.274 | (15.606)

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR 2010 2011 2012

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS

Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

BENS E DIREITOS DO RPPS
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Anexo |l

Riscos Fiscais

LDO 2014
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

2014
ANEXO Il

RISCOS FISCAIS

Em conformidade com o art. 4°, § 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei

Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000) e com o disposto na Portaria da Secretaria do

Tesouro Nacional n°® 637, de 18 de outubro de 2012, apresenta-se o Anexo de Riscos Fiscais

do Municipio de Piau/MG.

ARF (LRF, art 4°, § 3°)

MUNICIPIO DE PIAU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

2014

PASSIVOS CONTINGENTES

PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricao Valor
Demandas judiciais Abertura de créditos adicionais a partir do
Dividas em processo de reconhecimento - cancelamento de dotagdo de despesas
Avais e garantias concedidas - Discricionarias -
Assungéo de passivos - Abertura de créditos adicionais a partir da
Assisténcias diversas - Reserva de Contingéncia 37.000
Outros passivos contingentes 37.000
37.000
SUBTOTAL SUBTOTAL
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Frustragcéo de arrecadagao Abertura de créditos adicionais a partir do
Restituicao de tributos a maior - cancelamento de dotagdo de despesas
Discrepéancia de projecoes - Discricionarias -
Outros Riscos Fiscais - Abertura de créditos adicionais a partir da
Reserva de Contingéncia -
SUBTOTAL SUBTOTAL
37.000 37.000
TOTAL TOTAL
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Lein® 157/2013.

Dispde sobre a contratagdo por tempo
determinado do profissional Agente Comunitario
de Saude para atender as necessidades desta
Administragao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribui¢des legais,
em cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal
faz saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a seguinte
contratagdo, para atender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 01 (um) Agente Comunitario de Saude para compor a
equipe da Estratégia de Saude da Familia (ESF) e Programa
de Agentes Comunitarios de Saude (PACS), para a
Comunidade dos Mirandas/Cemig e adjacéncias.

Art. 2° - A contratagdo serd feita observando o prazo minimo
de 06(seis) meses, podendo ser renovado pelo mesmo periodo.

Art. 3° - A carga horaria, e seu respectivo vencimento
obedecerdo ao constante no anexo Il da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e
alteracoes posteriores.

Art. 4° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos
termos desta Lei, serd feito por processo simples de contratagao.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrara
em vigor na data de sua afixacao.

Piau, 27 de agosto de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVAVA

Em 26 de agosto de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de
Piau Senhores Vereadores

O que ndo se pode permitir ¢ que o servigo publico deixe de
prosseguir nos seus servicos, por auséncia de profissionais na area da Saude,
caracterizando assim ato de irresponsabilidade ou omissao.

Assim € que se requer a autorizacdo para a contratacdo de
profissional Agente Comunitario de Satde para atender a equipe da ESF do Setor de
Satde da Prefeitura Municipal.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX da
Constituicao Federal, se considerarmos, a urgéncia da medida, bem como o Interesse
Publico relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico, pois ndo houve
aprovado no Processo Seletivo Simplificado de Agente Comunitdrio de Saude
para esta comunidade.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratagcdo em carater
temporario, se faz necessdrio o cumprimento de certos requisitos, a saber; tempo
determinado, necessidade temporaria, interesse publico e carater excepcional do
interesse publico.

Assim, a contratacdo serd temporaria por periodo de 06 (seis) meses,
e podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo. O interesse publico € urgente, se
considerarmos que o servico publico ndo pode parar, em razdo da auséncia de
profissionais na area da Saude.

O interesse publico esta presente de maneira excepcional
considerando que o interesse publico ndo se limita a certos grupos de pessoas, mas a
todos indistintamente, sendo, portanto relevante, pois foge do ordinario, exigindo
diante da condi¢do social apresentada, a demanda de prestagdao excepcional.

Evidencia-se, portanto, a necessidade e efetiva de contratagdo de
profissionais na area da Saude, para que se possa dar prosseguimento a atividade da
administracao publica.

Subscrevemo-nos com apreco e muita consideragao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lei n® 158/2013

Disp6e sobre o Plano Plurianual para o
periodo de 2014/2017.

A Camara Municipal de Piau-MG aprova:

Art. 1°- Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio de 2014/2017,
em conformidade com o que dispdem o art. 165, § 1°, da Constituicdao
Federal, arts. 153 e art. 154 da Constituigdo Estadual e Lei Organica
Municipal, na forma dos Anexos desta Lei.

Art. 2°- As prioridades e metas para o ano de 2014, conforme estabelecido na
Lei n® 156/2013, de 28 de agosto de 2013 que "Dispde sobre as Diretrizes
Orgamentarias para o exercicio financeiro de 2014 e da outras providéncias"
estdo especificadas no Anexo I desta Lei.

Art. 3°- A exclusdo ou alteracdo de programas constantes desta Lei ou a
inclusdo de novos programas sera proposta pelo Poder Executivo, por meio
de projeto de lei de revisao anual ou projeto de lei especifico de alteracao da
Lei do Plano Plurianual.

Art. 4°- A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de acdes e de suas metas,
quando envolverem recursos or¢amentarios do Municipio, poderd ocorrer

por intermédio da lei orcamentaria anual ou de seus créditos adicionais.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Piau- MG, 09 de setembro de2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lei n® 159/2013

Estabelece adequacdes da legislagao
municipal relativa ao Conselho Tutelar a Lei
Federal n° 12.696/2012 e da outras
providéncias.

Art. 1°- Fica alterado o artigo 11°, da Lei Municipal n° 29, de 20 de
dezembro de 2006, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 11° - O exercicio efetivo da funcdo de Conselheiro Tutelar constituira
servico publico relevante e estabelecera presuncado de idoneidade moral,
escolhidos os 05 (cinco) membros que compdem o Conselho Tutelar pela
populagao local, para mandato de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma)
reconducao, mediante novo processo de escolha. nos termos do Art. 1° da
Lei n°. 12.696/2012."

"§ 1° - O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, em
conformidade com as alteragcbées do Art. 139, da Lei n°. 8.069/90 pela
Lei no. 12.696/12 ocorrera em data unificada em todo o territério
nacional a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro
do ano subsequente ao da eleigao presidencial."

Art. 2°- Os conselheiros em exercicio no Municipio de Piau - MG,
cumprirdo mandato de 05 (cinco) anos com término em 31 de
dezembro de 2015, para alinhamento com as eleigdes nacionais em
2015 1 exceto se houver disposicdo diversa em lei federal sobre a
matéria.

Art. 3°- Para efeitos de contribuicdo previdenciaria o Conselho Tutelar
estara sujeito ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4°- Para efeito de aplicagéo dos direitos sociais garantidos na presente
lei, ficam os Conselheiros Tutelares sujeitos aos ditames da Lei
Complementar 05, de 1° de julho de 1998.

Art. 5°- Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 1° de junho de 2013.

Piau, 16 de outubro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Em 29 de agosto de 2013

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau.
Senhores vereadores

As referidas alteragbes visam adequar nossa legislagcdo 29/2006
ao novo texto da Lei Federal n° 12.696 que modificou e criou

diversas situagbées no Conselho Tutelar, tratando-se, portanto, de
alteragdes obrigatorias.

Assim a alteragdo_legislativa acima sugerida visa tdo somente
adequar a legislagcdo municipal frente a federal.

Esperamos que os Nobres Edis reconhecessem o grau de
prioridade deste Projeto de Lei na sua aprovagao.

Subscrevemo-nos com apreg¢o e muita consideracao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lein® 160/2013

Dispde sobre a abertura de vaga para fins de
contratacdo por tempo determinado para atender as
necessidades desta Administracao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado a seguinte vaga na Le1 10/2007, de 27 de abril de
2007, no anexo III da Lei 05/98, de 10 de junho de 1998 e da Lei1 21/02 de 13 de
novembro de 2002 do setor de saude.

- 01 vaga de Fisioterapeuta
Art. 2° - A carga hordria, e seu respectivo vencimento obedecerdao aos
constantes no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998, e Lei 10/2007 de 27

de abril de 2007 e de alteragdes posteriores.

Art. 3° - Revogadas as disposi¢cOes em contrario, esta Lei entrara em
vigor na data de sua afixacao.

Piau, 16 de outubro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei vem contemplar o setor de saude no atendimento as
necessidades da municipalidade, implementando um melhor atendimento do
Centro de Reabilitagdo/fisioterapia em servigos de fisioterapia, objetivo este
aprovado em Conferéncias Municipais.

E de extrema importincia para melhoria do acesso da qualidade do
servico de saude.

Assim, entendemos ser de grande relevancia a aprovacao do presente
Projeto.
Piau, 06 de setembro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lein® 161/2013

Dispdoe sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender as necessidades
desta Administragao.

O Prefeito Municipal de Piau, no uso de suas atribuigdes legais, em
cumprimentos ao que Dispde o inciso IX do art. 37 da Constitui¢do Federal faz
saber que a Camara Municipal de Piau aprova, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar a seguinte
contratagdo, para atender as necessidades de excepcional interesse publico,
conforme especificado abaixo:

- 01 (um) Fisioterapeuta para o Setor de Saude

Art. 2° - A contratagdo sera feita observando o prazo minimo de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

Art. 3° - A carga horaria, e seu respectivo vencimento obedecerao
ao constante na Lei n® 10/2007 e no anexo III da Lei 05/98 de 10 de junho de 1998,

e alteracdes posteriores.

Art. 4° - O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos
desta Lei, sera feito por processo simples de contratacao.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entrard em
vigor na data de sua afixacao.

Piau, 16 de outubro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
Em 06 de setembro de 2013.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Piau
Senhores Vereadores

O referido Projeto requer a autorizagdo para a contratagdo de um
profissional de Fisioterapia para atender o Setor de Saude da Prefeitura Municipal,
por motivo de aumento da demanda dos servigos prestados por este profissional.

A medida excepcional tem fundamento legal no artigo 37 inciso IX
da Constituicao Federal, se considerarmos a urgéncia da medida, bem como o
Interesse Publico relevante, e a necessidade da continuidade do servigo publico.

Para a Lei maior, para que se proceda a contratacdo em carater
temporario, se faz necessario o cumprimento de certos requisitos, a saber; tempo
determinado, necessidade temporaria, interesse publico e carater excepcional do
interesse publico.

Assim, a contratacdo sera temporaria por periodo de 06 (seis) més,
e podendo ser prorrogado por igual periodo.

O interesse publico esta presente de maneira excepcional
considerando que o interesse publico ndo se limita a certos grupos de pessoas, mas
a todos indistintamente, sendo, portanto relevante, pois foge do ordinario, exigindo
diante da condicao social apresentada, a demanda de prestacao excepcional.

Evidencia-se, portanto, a necessidade efetiva de contratacdo de
profissional na area da Saiude, para que se possa melhorar a atividade da
administracdo publica.

Subscrevemo-nos com aprego € muita consideragao.

Atenciosamente.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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LEI N°162/2013

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio

de Piau para o exercicio financeiro de 2014.

A Camara Municipal de Piau aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- O Orgamento Geral do Municipio de Piau estima a receita e fixa a despesa em R$
12.179.280,00 (doze milhdes, cento e setenta e nove mil e duzentos e oitenta reais), para o
exercicio financeiro de 2014; sendo R$ 8.387.136,80 (oito milhdes, trezentos e oitenta ¢ sete mil,
cento e trinta e seis reais e oitenta centavos), do Orcamento Fiscal e R$ 3.792.143,20 (trés
milhdes, setecentos e noventa e dois mil, cento e quarenta e trés reais e vinte centavos), do

Orgamento Seguridade Social.

Art. 2°- A Receita do Municipio de Piau ¢ estimada de acordo com a seguinte

discriminagao:

1. Receitas Correntes

1.1. Receita Tributaria 221.547,00
1.2. Receita de Contribui¢des 308.620,00
1.3. Receita Patrimonial 123.107,00
1.6. Receita de Servicos 57.941,00
1.7. Transferéncias Correntes 10.910.934,00
1.9. Outras Receitas Correntes 50.000,00

Soma

11.672.149,00

7. Receita Corrente Intra Orcamentaria

7.7. Transferéncias Infra - Orcamentarias 402.655,00
Soma 402.655,00

2. Receitas de Capital

2.4. Transferéncias de Capital 1.976.778,00

Soma

1.976.778,00

9. Deducao da Receita Corrente

9.7. Dedugdo para Formagdo do FUNDEB

(1.872.302,00)

Total da Receita Estimada

12.179.280,00
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Art. 3°- A Despesa do Municipio de Piau ¢ fixada de acordo com a seguinte

discriminagao:

a. Classificagdo Institucional

1. Cimara Municipal de Piau

01.01. Camara Municipal 600.600,00
Soma 600.600,00

2. Prefeitura Municipal de Piau

02.01. Gabinete e Secretaria 494.500,00

02.02. Servi¢o de Administracio e Financas

1.241.165,00

02.03. Servico de Educacao

3.147.850,90

02.03.01 Servicos Culturais, Patrimoniais e de Lazer 986.866,20
02.03.02 Servigos da Educagao 258.847,00
02.03.03 Fundo Municipal de Educacao 1.902.137,70
02.04. Servigo de Obras e Urbanismo 2.150.225,90
02.05. Servico de Saude 2.500,00
02.06. Fundo Municipal de Saude 2.652.967,20
02.06.01 Bloco Atengao Basica 1.911.811,20
02.06.02 Bloco - Atengdo Média e Alta Complexidade 165.268,00
02.06.03 Bloco - Vigilancia em Satude 121.888,00
02.06.04 Bloco - Assisténcia Farmacéutica 50.000,00
02.06.05 Bloco - Investimento 404.000,00
02.07. Servico de Assisténcia Social 90.633,00
02.07.00 Servigo de Assisténcia Social 24.864,00
02.07.01 Fundo Municipal da Crianca e Adolescente 65.769,00
02.08. Fundo Municipal de Assisténcia Social 237.906,00
02.09. Servico de Estradas Vicinais 579.547,00
02.10. Servico de Agropecuaria 319.948,00
Soma 10.917.243,00
3. Fundo de Previdéncia Municipal PREPIAU
03.01. Fundo de Previdéncia Municipal 628.472,00
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03.77 Reserva de RPPS

27.965,00

Soma

656.437,00

99. Reserva de Contingéncia

5.000,00

Total da Despesa Fixada

12.179.280,00

b. Classificagao Funcional

01 Legislativa 600.600,00
04 Administra¢ao 1.385.693,00
08 Assisténcia Social 328.539,00
09 Previdéncia Social 808.137,00
10 Saude 2.655.467,20
12 Educacao 2.160.984,70
13 Cultura 730.166,20
15 Urbanismo 1.204.516,50
16 Habitagdo 100.000,00
17 Saneamento 415.755,40
18 Gestdo Ambiental 77.469,00
20 Agricultura 319.948,00
22 Industria 306.200,00
23 Comunicagdes 4.000,00
26 Transporte 579.547,00
27 Desporto e Lazer 256.700,00
28 Encargos Especiais 212.592,00
99 Reserva de Contingéncia/RPPS 32.965,00

Total da Despesa Fixada

12.179.280,00

c. Classificagao por Natureza

3. Despesas Correntes

3.1. Pessoal e Encargos Sociais

5.278.634,00
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3.2. Juros e Encargos da Divida 12.285,00

3.3. Outras Despesas Correntes 3.685.089,00
Soma 8.976.008,00

4. Despesas de Capital

4.4. Investimentos 2.970.000,00

4.6. Amortizagao da Divida 200.307,00
Soma 3.170.307,00

9. Reserva de Contingéncia/RPPS 32.965,00

Total da Despesa Fixada 12.179.280,00

Art. 4°- Os Recursos da Reserva de Contingéncia poderdao ser destinados a abertura de
créditos adicionais.

Art. 5°- Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a:

I - abrir crédito suplementar até o limite de 20% (vinte por cento) da Despesa Total Fixada
no Orcamento do Municipio, nos termos previstos no art. 43, §1°, da Lei Federal n°® 4.320, de 17
de margo de 1964;

I - efetuar transposi¢des, remanejamentos e transferéncias de recursos de uma categoria
de programagao para outra ou de um 6rgdo para outro até o limite de que trata o inciso I deste

artigo, na forma da Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2014;

Paragrafo unico - Poderd o Chefe do Poder Executivo Municipal inserir natureza de
despesa em categoria de programacao ja existente.

Art. 6°- O Poder Executivo Municipal ¢ autorizado a contratar operagdes de crédito
obedecidos os dispositivos contidos no art. 32 da Lei Complementar n°. 101, de 04 de maio de
2000, de acordo com o art. 165, §8° da Constituicao Federal.

Art. 7°- Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2014.

Piau 04 de dezembro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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Lein® 163/2013

Declara de Utilidade Publica Municipal a
Associagao dos Municipios do Circuito Turistico
Caminhos Verdes de Minas.

Art. 1° - E declarado de Utilidade Publica Municipal a Associacdo dos
Municipios do Circuito Turistico Caminhos Verdes de Minas.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Piau, 18 de dezembro de 2013.

Carlos Alberto Lopes de Oliveira
Prefeito Municipal
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